ZARZADZENIE Nr 41A/2013
WOJTA GMINY OJRZEN
z dnia 08 listopada 2013 roku

zmieniajace Zarzadzenie Nr 9/2009 Waéjta Gminy Ojrzen z dnia
03 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
pracownikow Urzedu Gminy Ojrzen.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych /Dz. U. Z 2008 r. Nr 223 , poz. 1458 ze
zmianami/ zarzadzam, co nastgpuje :

§1

W regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzgedu Gminy Ojrzen,
stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 9/2009 Wéjta Gminy Ojrzen z dnia
03 kwietnia 2009 r zmienionego Zarzadzeniem Nr 3/2010 Wéjta Gminy Ojrzen
z dnia 14 stycznia 2010 r. , Zarzadzeniem Nr 34/2011 Wéjta Gminy Ojrzen z
dnia 28 lipca 2011 r. oraz Zarzadzeniem Nr 26/2013 Woéjta Gminy Ojrzen z dnia
29 lipca 2013 r wprowadza si¢ nastepujace zmiany :

1). Zatacznik Nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
Ojrzen otrzymuje brzmienie o tresci zatgcznika do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy .
§3

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzywania od
dnia 01 listopada 2013 roku .




Zalgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 41A/2013
Wojta Gminy Ojrzen
z dnia 08 listopada 2013r.

Pp Stanowisko Minimalna kwota Maksymalna kwota w
w zlotych ziotych
F 2 3 | 4
1 Sekretarz gminy 2.000 4.800
5 | Kierownik referatu ,pelnomocnik do spraw 1.500 4.500 ‘l
ochrony informacji niejawnych ;
3 Giowny ksiggowy 1.800 \ 4.200 _l
4 Zastepca kierownika urzedu stanu cywilnego 1.600 4,400
5 Asystent ' 1.500 4.500
6 Radca prawny 1.600° 6.900
7 Glowny specjalista 1.500 4.400
B Inspektor 1.500 4.000
9 Podinspektor 1.400 3.500
10 | Samodzielny referent 1.350 3.200
11 Referent, 1.350 2.900
kasjer,
ksiggowy
12 Mtodszy referent, 1.300 2.700
mtodszy ksiggowy
13 Pracownik 11 stopnia wykonujacy zadania w 1.500 3.600
ramach robot publicznych lub prac
interwencyjnych z min. 3 letnim stazem 4~
14 Pracownik II stopnia wykonujacy zadania w 1.450 3.200
ramach robot publicznych lub prac
interwencyjnych
15 Pracownik I stopnia wykonujacy zadania w 1.400 3.000
‘ ramach robot publicznych lub prac
interwencyjnych z min. 3 letnim stazem
16 Pracownik I stopnia wykonujacy zadania w 1.350 2.800
ramach robot publicznych lub prac
interwencyjnych z min. 2 letnim stazem :
17 Pracownik I stopnia wykonujacy zadania w 1.300 2.600
ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych z min.
18 Kontroler techniczny, 1.350 2.900
Kierownik magazynu
19 Zaopatrzeniowiec 1.250 2.100
20 Sekretarka 1.350 2.400
21 Starszy magazynier 1.300 2.150
22 | Archiwista, 1.250 2.150
starszy archiwista,
magazynier
23 Opiekun dzieci i mtodziezy ( w czasie 1.100 2.100
przewozu do i ze szkoly)
24 Kierowca autobusu 1.400 3.500
25 Kierowca samochodu cigzarowego 1.350 2.600
26 Kierowca samochodu osobowego 1.250 2.600
27 Pomoc administracyjna 1.140 2.200
28 Konserwator, 1.300 2.600
rzemieélnik wykwalifikowany,
$lusarz — spawacz,
elektryk,
stolarz,
malarz,
palacz c.o.
1 29 | Informatyk | 1.400 3.000
[ 30 Robotnik gospodarczy | 1.180 2.500
m Sprzataczka | 1.140 ﬁ




