Zarzadzenie Nr 16/2017
Wéjta Gminy Ojrzen
z dnia 27 kwietnia 2017 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnej Komisji Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych w Ojrzeniu

Na podstawie art. 4! ust. 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 1. poz. 487),
Wojt Gminy Ojrzen zarzadza, co nast¢puje:
§1

Wprowadza si¢ Regulamin Organizacyjny Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych w Ojrzeniu stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie Wéjta Gminy Ojrzef Nr 3/2003 z dnia 21 stycznia 2003 1. w sprawie nadania

Regulaminu Organizacyjnego Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w

Ojrzeniu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do
Zarzadzenia Nr 16/2017
Wojta Gminy Ojrzef

z dnia 27 kwietnia 2017r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W OJRZENIU

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

1. Regulamin organizacyjny okresla organizacjg wewnetrzng, zadania oraz tryb pracy Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Ojrzeniu, zwane] dalej ,,Komisjg”.

2. Regulamin organizacyjny nadawany jest przez Wéjta Gminy w drodze zarzadzenia.

3. Komisja dziata na podstawie:
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,
ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii,
ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
regulaminu organizacyjnego Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Qjrzeniu,
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

§2

Do zadan Komisji nalezy:
1. prowadzenie dziatah w zakresie:
zwiekszenia dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych
od alkoholu i narkotykow oraz cztonkéw ich rodzin,
udzielania rodzinom, w ktérych istniejg problemy alkoholowe lub narkotykowe pomocy

psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie,



prowadzenia profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegdlnosci dla
dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenia pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na
rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekuficzo —
wychowawczych i socjoterapeutycznych,
wspomagania dziatalnosci instytucji, stowarzyszen 1 oséb fizycznych, shuzacych
rozwigzywaniu problemow alkoholowych i narkotykowych,
podejmowania interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13'i 15
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi oraz wystgpowania
przed sagdem w charakterze oskarzyciela publicznego,
wspierania zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw integracji
spolecznej,
pomocy spolecznej osobom uzaleznionym i rodzinom oséb uzaleznionych dotknigtym
ubdstwem i wykluczeniem spolecznym i integrowanie ze $rodowiskiem lokalnym tych os6b
z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego,
2. motywowanie o0sdb uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw do podjgcia dobrowolnego
leczenia odwykowego,
3. podejmowanie czynnos$ci zmierzajacych do zobowigzania osoby uzaleznionej od alkoholu do
poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego:

przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw dotyczacych zobowigzania osoby uzaleznionej od
alkoholu do poddania sie leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego,
przeprowadzanie rozméw z wnioskodawcami,
przeprowadzanie rozméw z osobami, ktérych dotyczy wniosek — zapraszanie na rozmowe,
w przypadku braku odpowiedzi na zaproszenie na rozmowg kierowanie wezwan na rozmowg,
w przypadku braku odpowiedzi na zaproszenia oraz wezwania na rozmowe kierowanie na
badanie przez bieglych w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i
wskazania rodzaju zakladu leczniczego,
kierowanie wniosk6w o zastosowanie obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie
lecznictwa odwykowego do sadu rejonowego wlasciwego wedtug miejsca zamieszkania lub
pobytu osoby, ktdrej postepowanie dotyczy,
4. udzielanie pomocy i wsparcia osobom po zakonczonej terapii odwykowej,

5. wydawanie opinii o zgodnos$ci lokalizacji punktu sprzedazy napojow alkoholowych z uchwatami

rady gminy, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 i 2 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i

przeciwdziataniu alkoholizmowi,

6. prowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwolen na sprzedaz



napojow alkoholowych,

7. przygotowywanie projektéw Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych, Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii oraz innych uchwat Rady

Gminy i zarzgdzen Wojta Gminy zwiazanych z realizacjg ww. programow,

8. biezace monitorowanie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii,

9. przygotowywanie konkursow na realizacjg zadan wynikajacych z Gminnego Programu

Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu

Przeciwdziatania Narkomanii dofinansowywanych w formie dotacji celowych,

10. wspdlpraca z Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

ROZDZIAL 11

Zasady funkcjonowania Komisji

§3
W skiad Komisji wchodza:
1. Przewodniczgcy Komisji,
2. Zastepca Przewodniczacego Komisji,
3. Sekretarz Komisji,
4. czlonkowie.
§4
1

. Komisja sklada si¢ z co najmniej 7 czlonkéw powolywanych zarzadzeniem Wéjta Gminy

Ojrzen,

Na cztonkéw Komisji powoluje si¢ osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych.

Cztonkostwo w Komisji ustaje w przypadku:

odwotlania przez Woéjta Gminy Ojrzen,

zlozenia rezygnacji przez cztonka,

$mierci cztonka.

§5



. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczacego lub wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji,

. Za organizacyjng strong prac Komisji odpowiadaja Przewodniczacy, Zastgpca
Przewodniczacego oraz Sekretarz, wybierani na pierwszym posiedzeniu Komisji z grona jej
cztonkdw,

. Za obshuge kancelaryjng Komisji odpowiada Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy

Spotecznej w Ojrzeniu.

§ 6

. Posiedzenia Komisji zwoluje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku, kiedy jest to
niemozliwe Zastepca Przewodniczacego lub Sekretarz Komisji,

. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ co najmniej raz w miesigcu,

. 'W uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ zwolane nadzwyczajne posiedzenie Komisji,

. Nadzwyczajne posiedzenie Komisji moze zosta¢ zwotane przez Przewodniczacego lub na
pisemny wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Komisji. Zadajgcy zwotania Komisji powinni
okresli¢ temat posiedzenia,

. Cztonkowie Komisji powinni zosta¢ zawiadomieni o posiedzeniu przynajmniej na 3 dni przed
posiedzeniem.

. W przypadku posiedzenia nadzwyczajnego czlonkowie Komisji powinni zostac
zawiadomieni o posiedzeniu przynajmniej na 1 dzien przed posiedzeniem,

O terminach posiedzenia cztonkéw Komisji powiadamia si¢ w sposéb zwyczajowo przyjety
(telefonicznie lub pisemnie),

. Z posiedzenia Komisji Sekretarz sporzadza protokot.

§7

. Do udzialu w posiedzeniach Komisji mogg by¢ zapraszane inne osoby nie bedace jej
cztonkami, przedstawiciele instytucji pomocowych, organizacji pozarzadowych oraz eksperci,
Osoby wymienione w pkt. 1 biorg udziat w obradach Komisji z glosem doradczym w celu

zlozenia informacji, wyjasniefi, opinii.

§8

. Postanowienia Komisji podejmuje si¢ w trybie gtosowania,



Dla waznosci podejmowanych postanowien niezbedna jest obecnos¢, co najmniej polowy
sktadu Komisji,

Postanowienia zapadaja zwykla wiekszoscia glosow. W razie réwnej ilosci glosow decyduje
glos Przewodniczacego posiedzenia,

Glosowanie na posiedzeniach Komisji odbywa si¢ w sposob jawny,

. Istnieje mozliwo$é zmiany trybu glosowania z jawnego na tajny. Wymaga to zgloszenia

formalnego wniosku o zmiane trybu glosowania oraz przegtosowania wniosku.

§9

. Czlonkowie Komisji zobowiazani sa do przestrzegania przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia

1997 . o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ) oraz do zachowania W
tajemnicy danych pozyskanych podczas pracy Komisji,

Wszelkie dokumenty 0séb, ktérych sprawy rozpatrywane s na posiedzeniach Komisji objete
sa tajemnica i moga byé ujawnione jedynie organom do tego uprawnionym na ich pisemny

wniosek.

§10

Zasady wynagrodzenia czlonkow Komisji okresla uchwalany corocznie Gminny Program

Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Ojrzeniu.

1.

ROZDZIAL 111

Przepisy koncowe

§11

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania,

2. Do zmian regulaminu stosuje sie tryb wiasciwy do jego uchwalenia.



