UCHWALA Nr XXVI/154/2013
RADY GMINY OJRZEN
z dnia 28 lutego 2013

w sprawie utworzenia Zespolu Szkol im. Marii Konopnickiej w Mlocku

Na podstawie art. 62 ust. 1, 3 1 5b w zwiazku z art. Sc pktl ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty/ Dz. U. 2004r. Nr 256 poz.2572 z pézn. zm./ art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym /Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591
z pozn. zm./ oraz art. 12 ust. 1 pkt2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.) po uzyskaniu pozytywnej opinii
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, Rada Gminy Ojrzen uchwala, co nast¢puje:

§1.

Tworzy si¢ z dniem 1. kwietnia 2013 roku Zesp6t Szkot im. Marii Konopnickiej w Miocku,
zwany dalej ,,Zespolem?.

§2.

Nadaje sie Akt Zalozycielski ,,Zespotu™ stanowiacy zatacznik nr 1 do uchwaly.
§3.

Nadaje si¢ statut ,,Zespotu” stanowigcy zatgcznik nr 2 do uchwaty.
§4.

Majatek szkot wehodzacych w skiad ,,Zespotu” staje sie majatkiem ,,Zespotu”

§5.

Pracownicy szk6t wchodzacych w skitad ,,Zespotu” stajg si¢ pracownikami ,,Zespotu”

§6.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Ojrzen.

§7.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnjc miny

a
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XXV1/154/2013.
Rady Gminy Ojrzen
z dnia 28 lutego 2013r.

AKT ZALOZYCIELSKI

ZESPOLU SZKOL im. MARII KONPNICKIEJ W
ML.OCKU

Sporzadzony na podstawie art.58 ust 1 1 2 oraz art.62 ust.3 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 1. o' systemie o$wiaty/ Dz. U. 2004r. Nr 256 poz.2572 z p6Zn.
zm./

§1.
Tworzy sie z dniem 1. kwietnia 2013 roku Zespot Szkol im. Marii
Konopnickiej w Miocku, w ktérego sktad wehodza:
1) Publiczna Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Mtocku,
2) Publiczne Gimnazjum im. Marii Konopnickiej w Mtocku.

§2.
Siedziba Zespotu Szkét im. Marii Konopnickiej w Mtiocku jest budynek Nr 72 w

- Mtocku, gmina Ojrzen, powiat ciechanowski, woj. mazowieckie.

§3.
Obwod szkolny Zespotu Szkét im. Marii Konopnickiej w Miocku obejmuje:

1) Obwod Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Miock -
miejscowosci: Mtock, Kopacze, Baraniec, Gostomin, Kownaty Borowe,
Grabéwiec (cze$é  zachodnia), Lipowiec, Wojtkowa Wies (czese
zachodnia), Trzpioty (cz¢$¢ zachodnia), Rzeszotko, Brody Miockie.

2) Obwéd Gimnazjum im. Marii Konopnickiej w Miocku - miejscowosci:
Mitock, Kopacze, Baraniec, Gostomin, Kownaty Borowe, Grabowiec
(cze$¢ zachodnia), Lipdwiec, Wojtkowa Wies (czgs¢ zachodnia), Trzpioty
(cze$¢ zachodnia), Rzeszotko, Brody Mtockie, Luberadz, Katki, Przyrowa
(cze$¢ zachodnia), Luberadzyk, Obrab.

Przewohn Ragly Gminy

iewicz



Zakacznik Nr 2 do Uchwaly Nr XXV1I/154/2013
Rady Gminy Ojrzen
Z dnia 28 lutego 2013

STATUT

ZESPOLU SZKOL
IM. MARII KONOPNICKIEJ
W MLOCKU



SPIS TRESCI

Dzial I: Postanowienia ogéine

Rozdziat 1: Przepisy definiujace

Rozdzial 2: Nazwa Zespotu i inne informacje o Zespole
Rozdzial 3: Cele 1 zadania szkoly podstawowej

Rozdziat 4: Cele i zadania gimnazjum

‘Dzial II: Zarzadzanie Zespofem

Rozdziat 1: Zagadnienia podstawowe

Rozdziat 2: Dyrektor Zespotu

Rozdziat 3: Inne stanowiska kierownicze

Rozdzial 4: Rady Pedagogiczne

Rozdziat 5: Rada Szkoly Podstawowej, Rada Gimnazjum
Rozdzial 6: Rada Rodzicéw Rozdziat 7: Samorzgdy Uczniowskie
Dzial III: Organizacja Zespoh

Rozdziat 1: Planowanie dziatalnosci Zespotu

Rozdzial 2: Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno - wychowawczej
Rozdziat 3: Biblioteka szkolna

Rozdzial 4: Stoldwka szkolna

Dzial IV: Nauezyciele i inni pracownicy szkoly
Rozdzial 1: Zagadnienia podstawowe

Rozdzial 2: Zakres zadan nauczycieli Szkoly Podstawowej, Gimnazjum — przepisy og6lne.
Rozdzial 3: Zakres zadan wychowawcy

Dzial V: Uczniowie

Rozdzial 1: Zasady rekrutacji uczniow

Rozdziat 2: Prawa i obowigzki ucznia

Rozdziat 3: Nagrody i kary

Dzial VI: Rodzice

Rozdziat 1: Wspétdziatanie z rodzicami

Rozdziat 2: Prawa rodzicéw

Rozdziat 3: Obowiazki rodzicow

Dzial VII: Szkolny system oceniania

Dzial VIII: Postanowienia koncowe
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Dzial I: POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdzial 1: Przepisy definiujace

§ 1.
1. Tlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdl Szkoél im. Marii Konopnickiej w
Miocku,

2) Szkole Podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Marii
Konopnickiej w Mtocku, :

3) Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum im. Marii Konopnickiej w
Miocku,

4) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. z 2014 r., Nr 256 , poz. 2572 z pbzn. zm.),

5) Statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Zespotu Szkoét im. Marii Konopnickiej w
Miocku,

6) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego, Radzie
Szkoty i Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumieé organy dzialajgce w szkolach
wchodzacych w sktad Zespotu,

7) Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw placoéwek szkot
wchodzgcych w sktad Zespotu oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow,

8) wychowawcy - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w Zespole,

9) organie prowadzacym Zespot - nalezy przez to rozumie¢ Gming w Ojrzen,

10) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Szkotami - nalezy przez to
rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora Oswiaty,

Rozdzial 2: Nazwa Zespolu i inne informacje o Zespole

. ' §2
1. Zespo6l Szkoét im. Marii Konopnickiej w Miocku obejmuje Szkote Podstawows im. Marii
Konopnickiej w Mtocku i Gimnazjum im. Marii Konopnickiej w Miocku.
2. Siedziba Zespotu znajduje si¢ w miejscowosci Mlock 72, gmina Ojrzen, powiat
ciechanowski, wojewddztwo mazowieckie.
§3
1. Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Ojrzen.
2. Zespdt jest jednostka organizacyjng Gminy Ojrzen w formie jednostki
budzetowe;.
3. Majgtek szkot wehodzacych w sktad Zespotu jest majatkiem Zespohu.
§4
Szczegbtowe zasady gospodarki finansowej regulujg odrgbne przepisy.
85
1. Zespot uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zespo6l i wchodzace w jego skiad typy szkét uzywaja nazwy w pelnym brzmieniu. Na
pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
§6
Zespdt prowad21 i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.



§7

1. Zespot zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

3.
1)

2)

3)

1) sal lekcyjnych,

2) biblioteki,

3) Swietlicy,

4) stotowki,

5) pracowni komputerowej,

6) dostepu do Internetn, pod warunkiem zainstalowania 1 aktvualizowania
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowié zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniéow,

7) sali gimnastycznej,

8) boisk sportowych.

§8 v :
Zespol wspdlpracuje ze stowarzyszeniami i organizacjami pozarzadowymi dzialtajgcymi
na rzecz dzieci i o§wiaty.
Na zasadach okreslonych w art. 56 Ustawy w Zespole moga dzialaé, z wyjatkiem partii i
organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje, a w szczeg6lnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawczej i opickuticzej Zespohu.
Zasady funkcjonowania w Zespole zwigzkéw zawodowych reguluja odrebne przepisy.

§9
Dzialania Dyrektora Zespohu nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego
Statutu i muszg zawiera¢ si¢ w ramach pelnomocnictwa udzielonego mu przez Wojta
Gminy.
Ze s$rodkéw finansowych i majatku Zespolu mozna korzysta¢ wylacznie w celu
wykonywania zadan poszczegdlnych placoéwek wchodzagcych w jego skiad, ktoére
okreslaja dalsze postanowienia Statutu.
Pomieszczenia Zespolu moga by¢ udostgpniane za zgoda Dyrektora:
uczniom innych szkét z terenu gminy Ojrzenn pod opieka swoich nauczycieli w celu
realizacji wspolnych zadan edukacyjnych,
organom samorzadu terytorialnego i organizacjom spotecznym z terenu gminy Ojrzen w
celu realizacji ich statutowych zadan,

innym osobom i podmiotom na podstawie umowy najmu, na zasadach okreslonych

odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 3: Cele i zadania Szkoly Podstawowej

§10

. Szkota Podstawowa realizuje cele i1 zadania okreSlone w Ustawie oraz przepisach

wydanych na jej podstawie, koncentrujgc si¢ na prowadzeniu dzialalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej oraz opiekuncze;j.
§11
W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkola w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia Szkoly oraz kontynuowania nauki w gimnazjum,
2) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie kot
zainteresowan , imprez sportowych, olimpiad i konkurséw,
3) zapewnia wszechstronna pomoc uczniom majacym frudnosci z opanowaniem tresci
programu nauczania.

Szkola zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.



§12

1. Dzialalno$¢ edukacyjna Szkoly Podstawowej jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry - uwzgledniajgc wymiar

g

w .

[y

~

wychowawczy - obejmuje cala dzialalno$¢ szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego,

2) program wychowawczy szkoly, ktéry opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci

1 dzialania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli,

3) szkolny program profilaktyki, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci 1

dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicoéw.

Szkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczy szkoly oraz program
profilaktyki tworza spdjna catos¢. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno
calej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.
Obok zadan wychowawczych Szkola Podstawowa realizuje roéwniez zadania
opickuncze, odpowiednio do istniejacych potrzeb.
Szkola Podstawowa ksztaltuje postawy patriotyczne swoich ucznidw poprzez:

1) uczenie szacunku dla bohaterskich i postgpowych tradycji oraz symboli

2)

narodowych,
przyblizanie spolecznego 1 moralnego etosu,

3) eksponowanie tresci patriotycznych w toku dziatalnosci dydaktyczno-

wychowawczej, zwlaszcza w przeprowadzanych zgodnie z ceremonialem
uroczystosciach szkolnych.

§13 .

Szkola sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku, indywidualnych
potrzeb niektorych z nich i potrzeb srodowiskowych oraz mozliwosci szkoty.
Wykonywanie zadaf opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1)

2)

Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkolach og6lnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny,

sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi, potrzebujagcymi
takiej opieki uczniami,

3) przestrzeganiu obowigzujacych w szkole procedur postgpowania interwencyjnego.
Szkolne procedury postepowania interwencyjnego powinny dotyczy¢:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zachowan agresywnych,

uzaleznien,

szerzenia tresci pornograficznych,

wagarow,

kradziezy,

niszczenia mienia szkolnego,

innych sytuacji zagrozenia uczniéw i pracownikéw szkoly.
§ 14

. Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo uczniéw na zajeciach organizowanych

przez szkole sa: dyrektor, nauczyciele i inni pracownicy szkoly. Opieka ta ma
charakter ciggly i obejmuje okres od przybycia dziecka do szkoly do jej opuszczenia
po zajeciach.
Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajgcia,

2) przed rozpoczgciem i po zakonczeniu zaje¢ oraz w czasie podczas przerw -

nauczyciele pelniagcy dyzury, wedtug ustalonego przez dyrektora harmonogramu,
zgodnie z zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczna regulaminem,



3. Opieke nad uczniami podczas zajeé poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkole, sprawuja wyznaczeni przez dyrekiora nauczyciele oraz, za
jego zgoda, inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

4. Opieke nad dzieémi z oddziahi przedszkolnego w drodze do szkoly i ze szkoly sprawuja
rodzice, a w szkole szczegblng opiekg otacza te dzieci wychowawca oddziatu
przedszkolnego.

. §15

1. Szczegbtowe zasady sprawowania opicki nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych
przez szkole oraz zadania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly zwiazane z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie tych zaje¢ okreslajg szkolne
regulaminy: ‘

1) dyzuréw nauczycielskich,

2) wycieczek szkolnych,

3) organizacji imprez szkolnych,

4) sali gimnastycznej,

5) dokumentowania 1 usprawiedliwiania nieobecnosci na  zajeciach
organizowanych przez szkolg,

6) przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego,

7) korzystania z sal lekcyjnych i innych pomieszczett szkolnych.

§ 16

1. Indywidualng opieks otaczane sg w szkole:

1) dzieci z klas najmtodszych poprzez $cisty kontakt wychowawcy klasy z rodzicami,
poznanie §rodowiska domowego uczniéow, Kkontakt z pedagogiem lub
psychologiem, proponowanie rodzicom uczniéw badania specjalistycznego w
Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej w celu rozpoznania ich indywidualnych
potrzeb i mozliwosci, dziatania zmierzajgce do szybkiej adaptacji uczniow w
nowym dla nich §rodowisku szkolnym, '

2) dzieci z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i
wzroku poprzez systematyczne badania przez psychologa i pedagoga, prowadzenie
zespolow  dydaktyczno-wyréwnawezych,  zespoldw  zaje¢  korekeyjno-
kompensacyjnych, indywidualng prace wychowawcow i nauczycieli oraz peing
realizacje zalecen poradni specjalistycznych,

3) dzieci majace zle warunki rodzinne lub poszkodowane losowo - poprzez
organizacj¢ réznych form pomocy materiainej.

2. Indywidualne formy opieki polegaja w szczegdlnosci na:

1) organizowaniu pomocy wyrdwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych,

2) udzielaniu, w miare mozliwosci szkoty, doraznej lub stalej pomocy finansowe;.

3. Pomoc finansowa, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 przyznaje si¢ na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§17

1. Szkola organizuje pomoc i wsparcie uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych sa one potrzebne.

2. W zakresie pomocy materialnej do zadan szkoty nalezy:

1) organizowanie tego typu pomocy uczniom opuszczonym i osieroconym, z rodzin
alkoholicznych, zdemoralizowanych, z rodzin wielodzietnych, majacych
szczegblne trudnosci materialne oraz uczniom kalekim, przewlekle chorym, itp.,

2) dbanie o zapewnienie bezplatnego dozywiania uczniom z rodzin majgcych
szczegOlnie trudne warunki materialne,

3) zapewnienie im mozliwosci bezplatnego korzystania z podrgcznikéw szkolnych,

4) wnioskowanie do odpowiednich organéw i instytucji o przyznanie uczniom



N

pomocy materialnej oraz wspieranie rodzicéw ucznidéw w pozyskiwaniu takiej
pomocy,

5} czesciowe lub catkowite zwalnianie ucznidow z oplat szkolnych.

6) organizowanie akcji pomocy socjalne;j.

3. Szkola zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng. Do zadan szkoly w tym
zakresie nalezy:

1) przekazywanie rodzicom porad i wskazéwek dotyczacych udzielania pomocy
dziecku,

2) udzielanie uczniom indywidualnych konsultacji i porad przez wychowawcéw i
nauczycieli zaje¢ edukacyjnych,

3) przygotowywanie opinii do poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu

~ stwierdzenia podtoza brakéw i ich form usunigcia,

4) udzielanie uczniom pomocy w  eliminowaniu napie¢ psychicznych
nawarstwiajacych sie na tle niepowodzen szkolnych,

5) udzielanie uczniom porad i pomocy w rozwigzywaniu trudnosci powstalych na tle
konfliktéw klasowych, réwiesniczych i rodzinnych,

6) wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidéw z rodzin zaniedbanych $§rodowiskowo
do odpowiednich sadéw dla nieletnich,

7) prowadzenie réznych form przeciwdziatania niedostosowaniu spolecznemu,

8) organizowanie dodatkowych zaje¢ wspierajacych rozwdj ucznia, w tym zajegé
dydaktyczno-wyrownawczych, gimnastyki korekcyjnej, itp.,

4, Wspomagajac uczniéw, szkola wspdlpracuje z Rada Rodzicé6w, Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spolecznej, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, oraz innymi osrodkami
poradnictwa specjalistycznego, fundacjami i innymi organizacjami, ktore sa do tego
uprawnione.

§18 .

1. Kazdy oddziat powierza si¢ szczegélne] opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale. )

2. ‘W -miare mozliwosci organizacyjnych Szkoly, celem zapewnienia cigglosci pracy
wychowawcze] i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego
opiece wychowawczej przez jeden etap ksztalcenia.

5. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiggnieciu
opinii Rady Pedagogicznej.

4. Dyrektor moze dokonaé zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) zurzedu,
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

5. Zmiana ta moze nastgpi¢ z poczatkiem roku szkolnego, a w szczegblnych przypadkach
w trybie natychmiastowym.

6. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich
zalatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

7. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.

Rozdziat 4: Cele i zadania Gimnazjum

§19
1. Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
oraz opiekunczej.
2. Gimnazjum stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich



W

1.

indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne.
Istotnym celem Gimnazjum jest wyrdwnywanie szans edukacyjnych uczniow.
Gimnazjum zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
Gimnazjum zapewnia, w ramach posiadanych przez siebie srodkéw, warunki do realizacji
projektéw edukacyjnych zgodnie z regulaminem realizowania tych projektow.

§20
Dzialalnos$é edukacyjna gimnazjum jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry - uwzgledniajac wymiar
wychowawczy - obejmuje calg dzialalnos¢ gimnazjum z punktu widzenia
dydaktycznego,

2) program wychowawczy gimnazjum, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
treéci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli,

3) szkolny program profilaktyki, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci 1
dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

Szkolny zestaw programéw nauczania, program wychowawczy gimnazjum oraz program
profilaktyki tworza spdjng catosé. Ich przygotowanie 1 realizacja sg zadaniem zaréwno
catej szkoly, jak i kazdego nauczyciela.
Obok zadan wychowawczych Gimnazjum realizuje réwniez zadania opiekuncze,
odpowiednio do istniejgcych potrzeb.
Realizujac te zadania Gimnazjum wprowadza uczniow w swiat wiedzy naukowej; wdraza
ich do samodzielnosci; pomaga im w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej
edukacji i przygotowuje do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

§21
Gimnazjum, wspomagajac rozwd] uczpia jako osoby 1 wprowadzajac go w zycie
spoteczne, w szczegodlnosci:

1) wprowadza go w $wiat nauki przez poznanie jezyka, pojeé, twierdzen i metod
wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajacym
dalsze ksztalcenie,

2) pomaga przyszlym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zgodnie z wlasnymi zdolnosciami i =zainteresowaniami, oraz
potrzebami rynku pracy.

3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia,

4) wprowadza ucznia w $wiat kultury 1 sztuki,

5) rozwija umiej¢tnosci spoleczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych
doswiadczen we wspolzyciu i wspoéldziataniu w grupie rowiesnicze;j.

§22
W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 21 ust. 1, p. 2, Gimnazjum opracowuje
i wdraza system doradztwa zawodowego oraz organizowania zaje¢ zwiazanych z
wyborem kierunku ksztalcenia, ktéry ma na celu:

1) uswiadomienie uczniom ich zdolnosci i zainteresowan,

2) zapoznanie uczniéw z zawodami,

3} zapoznanic uczniOw z typami szkét na terenie powiatu kazimierskiego

i wojewodztwa Swietokrzyskiego,

} poinformowanie uczniéw o warunkach rekrutacji do szk6t ponadgimnazjalnych,
5) umozliwienie uczniom podjecia decyzji odnosnie wyboru szkoty $redniej,

) zapoznanie uczniéw z sytuacja na rynku pracy w powiecie i wojewodztwie i kraj,

) wspomaganie rodzicéw w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych

i zawodowych przez ich dzieci.



2. Do obowigzkéw Rady Pedagogicznej, zwigzanych z systemem doradztwa zawodowego
nalezy:

1) utworzenie 1 zapewnienie cigglosci dzialania systemu doradztwa,

2) okreslenie priorytetéw dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach
programu wychowawczego szkoly na kazdy rok nauki,

3) realizacja dzialaf z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w programie wychowawczym szkoly.

§23
1. Gimnazjum organizuje wsparcie dla ucznidéw, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
+ ksztalcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej.

2. Realizacja zadan zwigzanych ze wspomaganiem uczniéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych powinna odbywal si¢ przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Moga to by¢ miedzy innymi:

1) spotkania z pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej,
przedstawicielami réznych zawodow oraz nauczycielami szkot
ponadgimnazjalnych,

2) uczestnictwo w dniach otwartych szkdt ponadgimnazjalnych,

3) udzial w targach edukacyjnych,

4) udziat uczniéw w projektach 1 konkursach,

5) zajecia z preorientacji zawodowe;.

3. Duzialania, o ktorych mowa w ust. 2, realizujg: nauczyciele i wychowawcy w ramach
godzin do dyspozycji wychowawcy klasowego, zaje¢ z wiedzy o spoleczenstwie i innych
zaje¢ edukacyjnych oraz dodatkowych zajeé pozalekcyjnych.

§ 24

1. Gimnazjum organizuje wsparcie dla rodzicOw ucznidw uczestniczacych w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych swoich dzieci. Do dziatan w tym zakresie naleza migdzy innymi:

1) pedagogizacja rodzicow - wspomaganie ich w procesie podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych przez ich dzieci,

2) wlgczanie rodzicow, jako przedstawicieli réznych zawodow do dzialan

informacyjnych szkoly,

3) przedstawianie rodzicom aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa
ponadgimnazjalnego (szkoty zawodowe, technika, licea ogélnoksztalcace, licea
profilowane),

4) indywidualna praca z rodzicami ucznidéw, ktoérzy majg problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.

5) organizowanie wspolpracy rodzicow z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

§25

1. Za planowanie oraz koordynacje dzialan zwigzanych z systemem doradztwa

zawodowego odpowiedzialni s3 wychowawcy klas.
§26

1. Gimnazjum sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku, indywidualnych
potrzeb niektdrych z nich i potrzeb srodowiskowych oraz mozliwosci gimnazjum.

2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegblnosci na:

1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny,

2) sprawowaniu w formach indywiduainych opieki nad niektérymi, potrzebujacymi
takiej opieki uczniami,

3) przestrzeganiu obowigzujgcych w szkole procedur postgpowania interwencyjnego.

3. Szkolne procedury postgpowania interwencyjnego powinny dotyczy¢:

1) zachowan agresywnych,



2) uzaleznien,

3) szerzenia tresci pormograficznych,

4) wagaréw,

5) kradziezy,

6) niszczenia mienia szkolnego

7)  innych sytuacji zagrozenia uczniéw i pracownikéw szkoty.

4. Opiekg nad uczniami przebywajacymi w Gimnazjum sprawuja:

1) podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzqcy te zajecia,

2) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zaje¢ oraz w czasie podczas przerw -
nauczyciele pelnigey dyzury, wedlug ustalonego przez dyrektora harmonogramu,
zgodnie z zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczng regulaminem,

5. Opieke nad uczniami podczas zajgé poza terenem Gimmnazjum, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Gimnazjum, sprawuja wyznaczeni przez Dyrektora
nauczyciele oraz, za jego zgoda, inne osoby doroste, w szczego6lnosci rodzice.

§27

1. Szczegblowe zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych
przez Gimnazjum oraz zadania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie tych zaje¢ okreslajg szkolne
regulaminy: ‘

1) dyzurdéw nauczycielskich,

2}  wycieczek szkolnych,

3) organizacji imprez szkolnych,

4) sali gimnastycznej,

5) dokumentowania i usprawiedliwiania nieobecno$ci na  zajeciach
organizowanych przez szkole,

6) korzystania z sal lekcyjnych i innych pomieszczen szkolnych.

§28

1. Indyvndualne formy opieki polegajg w szczegolnosm na:

1) organizowaniu pomocy wyréwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych

2) udzielaniu, w miare mozliwosci Gimnazjum, doraznej lub stalej pomocy finansowej.

§29

1. Szkola' organizuje pomoc i wsparcie uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych s3 one potrzebne.

1) W zakresie pomocy materialnej do zadan szkoly nalezy:

organizowanie tego typu pomocy uczniom opuszczonym i osieroconym, z rodzin

alkoholicznych, zdemoralizowanych, z rodzin wielodzietnych, majacych szczegélne

trudnoéci materialne oraz uczniom Kkalekim, przewlekle chorym, itp., dbanie o

zapewnienie bezplatnego dozywiania uczniom z rodzin majacych szczegélnie trudne

warunki materialne,

2) zapewnienie im mozliwosci bezplatnego korzystania z podrecznikdéw szkolnych,

3) wnioskowanie do odpowiednich organéw i instytucji o przyznanie uczniom pomocy

materialnej oraz wspieranie rodzicow uczniéw w pozyskiwaniu takiej pomocy,

4) czesciowe lub catkowite zwalnianie uczniow z oplat szkolnych,

5) organizowanie akcji pomocy socjalnej.

2. Szkola zapewnia uczniom pomoc psychologiczna i pedagogiczng. Do zadan szkolty w

tym zakresie nalezy:
1) przekazywanie rodzicom porad i wskazdéwek dotyczacych udzielania pomocy
dziecku,

2) udzielanie uczniom indywidualnych konsultacji i porad przez wychowawcow i
nauczycieli zajeé edukacyjnych,
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3) przygotowywanie opinii do poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu
stwierdzenia podtoza brakéw i ich form usuniecia,

4) udzielanie uczniom pomocy w  eliminowaniu napie¢  psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych,

5) udzielanie uczniom porad i pomocy w rozwigzywaniu trudnosci powstalych na tle
konfliktow klasowych, réwiesniczych i rodzinnych,

6) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo
do odpowiednich sadéw dla nieletnich,

~7) prowadzenie réznych form przeciwdziatania niedostosowaniu spotecznemu,

' 8) organizowanie dodatkowych zaje¢ wspierajacych rozwdj ucznia.

Wspomagajac uczniéw, szkola wspélpracuje z Radg Rodzicow, Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spolecznej, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi o$rodkami
poradnictwa specjalistycznego, fundacjami i innymi organizacjami, ktére sg do tego
uprawnione.

§30

Kazdy oddzial powierza si¢ szczegblnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczgcych w tym oddziale. ’

Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

Dyrektor moze dokonaé zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) zurzgdu,

2) napisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) napisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Whnioski, o ktdrych mowa w ust. 3 nie sg dla dyrektora wigzgce. O sposobie ich
zalatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

5. Zadania wychowawcy okre$lajg dalsze postanowienia Statutu.

Dzial I1: ZARZADZANIE ZESPOLEM

Rozdzial 1: Zagadnienia podstawowe

1.

HwWN e

ok

g

§31
Zadania i kompetencje organu prowadzacego Zespdl oraz organu sprawujgcego nad
Zespolem nadzor pedagogiczny, w tym w szczeg6inosei zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru nad dzialalnoscia Zespotu w sprawach administracyjnych i
finansowych, okreslaja odrebne przepisy.
Organy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalno$é¢ Zespolu wylacznie w
zakresie i1 na zasadach okre$lonych w Ustawie.

§32
Zespotem kieruje Dyrektor.
Tryb 1 zasady powolywania Dyrektora okreslajg odrebne przepisy.
W zespole, ktéry liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy sie¢ stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§33

. Kolegialnymi organami Zespolu, w zakresie realizacji statutowych zadan poszczegélnych

szko6l wehodzacych w sklad Zespohy, dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki sa:
1) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowe;j,
2) Rada Pedagogiczna Gimnazjum,
§34
W Zespole dzialajg tez organy Samorzgdu Uczniowskiego Szkoly Podstawowej i
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d) organizowanie warunkéw dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach
Daziecka,

e) odpowiedzialnoé¢ za wlasciwg organizacje i1 przebieg sprawdzianu i
egzaminu zewnetrznego,

f) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly,

g) wyrazanie zgody na podjgcie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub
inng organizacje, o ktérych mowa w podpunkcie " .

h) dopuszczanie do uzytku w placowkach Zespotu, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, zaproponowanych przez nauczycieli programéw wychowania
przedszkolnego 1 programéw nauczania,

i) wyrazanie zgody na realizacje obowiazku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkota,

j) zwalnianie ucznia z zaj ¢¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajgciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii,

k) okreslanie, w porozmmemu z radg pedagogiczng, szczegbtowych warunkow realizacji
projektu edukacyjnego w gimnazjum,

l) zwalnianie ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, na udokumentowany wniosek rodzicow,

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowanie arkuszy organizacji placowek wchodzacych w skiad Zespotu,

b) ustalanie tygodniowego rozkladu zajec,

c) podejmowanie decyzji w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, o ktdrych mowa w § 68 ust. 4,
oraz poinformowanie o nich do dnia 30 wrzesnia nauczycieli, uczniéw oraz
ich rodzicoéw (prawnych opickunéw).

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego Zespotu,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania radom pedagogicznym
Szkoty Podstawowej i Gimnazjum oraz radom Szkoly Podstawowej, Gimnazjum i
Radzie Rodzicow,

¢) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnodci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkol,

4) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a) organizowanie, jeSli zostanie to zlecone przez organ prowadzacy, administracyjnej,
finansowej i gospodarczej obshugi Zespoh,

b) sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cig administracyjno - gospodarczg Zespotu,

c) organizowanie wyposazenia Zespohu w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

d) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Zespotu,

e) nadzorowanie prawidiowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

f) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno
- remontowych,

g) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku Zespohu,

5) w zakresie spraw porzgdkowych, bhp i podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczefistwa i higieny pracy,
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b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikéw ustalonego w Zespole
porzadku oraz dbaloéci o czystosC i estetyke w obiektach Zespotu i ich otoczenia,
wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i
powszechnej samoobrony.

6) w zakresie nadzoru pedagogicznego:

a) opracowywanie i przedstawianie radom pedagogicznym i radzie rodzicow planu
nadzoru pedagogicznego oraz prowadzenie dzialalnodci diagnostyczno-oceniajace;,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

b) przedstawianie radom pedagogicznym i radzie rodzicéw informacji

© e realizacji planu nadzoru,

e opracowywanie, zgodnie z odrebnymi przepisami, programow rozwoju placéwki,
okreslajgcych zadania stuzace doskonaleniu jakosci pracy placowki i terminy ich
realizacji,
¢} analizowanie wynikéw sprawdzianu i egzamindw oraz wykorzystywanie

ich do oceny jakosci ksztalcenia w Zespole, a takze podejmowanie,
stosownie do potrzeb, dzialan naprawczych lub doskonalacych w tym
zakresie,

d) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz
inspirowanie ich do podejmowania innowacji pedagogicznych,

e) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegoélnosci przez
organizowanie 1 wspieranie, zgodnie z odrebnymi przepisami, ich
doskonalenia zawodowego,

f) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich
pracy zgodnie z odrebnymi przepisami,

g) we wspoldziataniu z radg pedagogiczna, opracowanie i wdrozenie
wewngtrzszkolnego systemu zapewniania jakosci.

‘ §43
1. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i
pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
2. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor w szezegdlnodei:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw
Zespotu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

2) decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom 1
innym pracownikom Zespotu,

3) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rad pedagogicznych placowek
wchodzacych w sklad Zespotu, w sprawach odznaczen, nagréd i1 innych
wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Zespohu.

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow
Zespotu, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu
niezbednych warunkéw,

5) ustala:

a) zasady i kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli,

b) regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw Zespolu,

c) regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych,

6) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.

§44
Dyrektor reprezentuje Zespotu na zewnatrz.
§ 45
W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspoipracuje z Radg Rodzicéw oraz radami
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pedagogicznymi Szkoly Podstawowej, Gimnazjum i organami Samorzagdu Uczniowskiego.
1. Dyrektor - poza przypadkami wspétdzialania w podejmowaniu czynno$ci prawnych z
podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radom Pedagogicznym, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci placéwek wchodzacych w skiad Zespotu,

2) przedstawia radom pedagogicznym placowek Zespolu oraz Radzie Rodzicéw
roczne informacje o realizacji planu nadzoru,

3) udziela Radzie Rodzicéw, informacji o dzialalnosci dydaktyczno - wychowawczej
podleglych mu placowek.

Rozdzial 3: Inne stanowiska Kierownicze
§ 46

1. W Zespole, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Stanowisko wicedyrektora powierza i odwoluje z niego Dyrektor, po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego, Rady Rodzicow Szkolty Podstawowej i Rady Rodzicow
Gimnazjum oraz Rad Pedagoglcznych Szkoly Podstawowej 1 Gimnazjum.

§ 47

1. Do zakresu dzialania wicedyrektora nalezy:

1) wspotdzialanie z Dyrektorem w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz oceniania nauczycieli pracujacych w Zespole, a w szczegdlnosci hospitacje
zaje¢, badanie wynikéw nauczania, kontrola dokumentacji nauczania, analizy
wynikOw nauczania i wychowania, analizy jakosci pracy zawodowej nauczycieli i
wychowawcdw, organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli,

2) opieka nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie,

3) nadzér nad dzialalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i oplekunczq w
placowkach Zespoh,

4) nadzor nad dziatalnoscig pozalekcyjng w Zespole,

5) czuwanie nad wlasciwa realizacjg tygodniowego planu zajec,

6) nadzor nad prawidtows realizach obowia[zku szkolnego,

7) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi Zespot.

2. Szczegdltowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla Dyrektor, powierzajgc to
stanowisko.

Rozdzial 4: Rady Pedagogiczne

§ 48
1. W Zespole dzialaja:
1) Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej,
2) Rada Pedagogiczna Gimnazjum,
2. Kompetencje wymienionych w ust. 1. rad pedagogicznych odnosza si¢ wylgcznie do
wlasciwych im placowek oswiatowych dziatajgcych w ramach Zespohu.
3. Uchwaly wymienionych w ust. 1 rad pedagogicznych sa podejmowane zwykia
wickszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw kazdej z nich.
§ 49
1. W sklad Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej wchodzg wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole Podstawowe;.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej moga - z glosem doradczym -
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bra¢ takze udzial inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.

Przewodniczacym Rady jest Dyrektor.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej okresla Regulamin
dziatalnosci uchwalony przez Rade, normujgcy w szczegdinosci nastepujgce zagadnienia:

1) spos6b przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran
Rady Pedagogicznej,

2) wewngtrzng organizacje Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;,

4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osob nie bedacych
czlonkami tego organu Szkoly Podstawowe;j.

§ 50
Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej przygotowuje projekt statutu Zespotu albo
jego zmian 1 przedstawia do uchwalenia radzie szkoly, jezeli taki organ zostal
powolany.
| § 51
Do kompetencji Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Szkoly
Podstawowej,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoly,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci: .

1) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy Zespél, w przypadku okre§lonym w art. 36a, ust. 4 Ustawy,

2) przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

3) organizacje pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

4) projekt statutu Zespotu 1 jego nowelizacji,

5) projekt planu finansowego szkoty,

6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

7) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac 1 zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

8) wnioski o podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekuniczej szkoly. _

9) zaproponowane przez nauczycieli programy wychowania przedszkolnego
i programy nauczania przed dopuszczeniem ich do uzytku szkolnego przez
Dyrektora,

10) propozycje dyrektora dotyczace realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego w klasach IV-VI szkoly podstawowe;,

11) program wychowawczy szkoly,
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12) szkolny program profilaktyki,

13) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,

14) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

3. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej
sprawie.

4. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowal o odwolanie o0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze w
Szkole,

2) deleguje przedstawiciela Rady do komisji konkursowej wylaniajgcej kandydata na

‘ stanowisko dyrektora Szkoty,

3) moze wnioskowaé o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie szkoly jednolitego stroju, wyrazaé zgode na wprowadzenie
takiego obowigzku na wniosek innych organéw szkoly oraz opiniowal w sprawie
wzoru jednolitego stroju i w sprawie okreslenia sytuacji, w ktorych przebywanie
ucznia na terenie szkoly nie wymaga jednolitego stroju - w przypadku, gdy taki
obowiazek zostal wprowadzony.

§ 52

1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej wykonuje takze zadania Rady Szkoly - do czasu
jej utworzenia w Szkole, sformulowane w przepisach prawa szkolnego.

2. W ramach realizacji zadafn, o ktérych mowa w ust. 1, Rada Pedagogiczna w
szczegolnosei:

1)} uchwala i nowelizuje Statut,

2) wystepuje z odwotaniem od decyzji kuratora o$wiaty w sprawie uchylenia Statutu
albo niektoérych jego postanowien (art. 60 ust. 3 Ustawy).

3. W przypadkach nizej wymienionych Rada Pedagogiczna, wykonujagc zadania nie
utworzonej Rady Szkoly, zobowiazana jest do zasiggnigcia opinii przedstawicieli
rodzicOw i ucznidw: '

1) przed uchwaleniem lub znowelizowaniem Statutu,
2) przed wydaniem opinii zwiazanej z obsadg stanowiska dyrektora i innych
stanowisk kierowniczych w Szkole.
§53

1. W sklad Rady Pedagogicznej Gimnazjum wchodza wszyscy nauczyciele

"~ zatrudnieni w Gimnazjum im. Marii Konopnickiej w Miocku,

2. ‘W zebraniach Rady Pedagogicznej Gimnazjum mogg - z glosem doradczym - brac¢ takze
udzial inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, W tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekunczej szkoly.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Gimnazjum jest Dyrektor Zespotu.

4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej Gimnazjum okresla Regulamin dziatalnosci
uchwalony przez Rade, normujgcy w szczegdlnosci nastepujace zagadnienia:

1) spos6b przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran
Rady Pedagogicznej,

2) wewngetrzng organizacj¢ Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb nie bedacych
cztonkami tego organu Gimnazjum.

§54
1. Rada Pedagogiczna Gimnazjum przygotowuje projekt statutu Zespolu albo jego zmian i
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przedstawia do uchwalenia radzie szkoly, jezeli taki organ zostal powotany.
§55
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej Gimnazjum nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Gimnazjum po zaopiniowaniu przez Rade Gimnazjum,
2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
Gimnazjum po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Gimnazjum,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Gimnazjum,
- 5) uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dzialalnosci,
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoscei:
1) powierzenie stanowiska dyrektora Zespotu kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzgcy Zespol, w przypadku okreslonym w art. 36a, ust. 4 Ustawy,
2) przedhuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,
3) organizacj¢ pracy Gimnazjum, zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajeé lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
4) projekt statutu Zespolu i jego nowelizacji,
5) projekt planu finansowego Gimnazjum, -
6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien, =
7) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zajeé w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, ,
8) wnioski o podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacjg, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuficzej szkoly.
9) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania przed dopuszczeniem ich
do uzytku szkolnego przez Dyrektora,
10) propozycje dyrektora dotyczace realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢
wychowania fizycznego.
11) program wychowawczy szkoty,
12) szkolny program profilaktyki,
; 13) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,
14) wprowadzenie dodatkowych zajeé edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
3. Dyrektor Zespotu moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie
opinii w innej sprawie.
4. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowa¢ o odwolanie 0s6b zajmujgcych stanowiska kierownicze w
Zespole, .

2) deleguje przedstawiciela Rady do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora Szkoly.

3) moze wnioskowa¢ o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez
uczni6w na terenie szkoly jednolitego stroju, wyraza¢ zgode na wprowadzenie
takiego obowiagzku na wniosek innych organéw szkoly oraz opiniowaé w sprawie
wzoru jednolitego stroju i w sprawie okreslenia sytuacji, w ktorych przebywanie
ucznia na terenie szkoly nie wymaga jednolitego stroju - w przypadku, gdy taki
obowiazek zostal wprowadzony.

§ 56
1. Rada Pedagogiczna Gimnazjum wykonuje takze zadania Rady Gimnazjum - do czasu jej
utworzenia w Gimnazjum, sformulowane w przepisach prawa szkolnego.
2. W ramach realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust. 1, Rada Pedagogiczna w
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szczegblnosci:

1) uchwalainowelizuje Statut,

2} wystepuje z odwotaniem od decyzji kuratora o$wiaty w sprawie uchylenia Statutu
albo niektorych jego postanowien (art. 60 ust. 3 Ustawy).

3. W przypadkach nizej wymienionych Rada Pedagogiczna, wykonujgc zadania nie
utworzonej Rady Gimmnazjum, zobowigzana jest do zasiegnigcia opinii przedstawicieli
rodzicéw i uczniow:

1} przed uchwaleniem lub znowelizowaniem Statutu,
2) przed podjeciem decyzji zwigzane] z obsadg stanowiska dyrektora i innych
| stanowisk kierowniczych w Zespole.

Rozdzial 5: Rada Szkoly Podstawowej, Rada Gimnazjum

§ 57

1. W Zespole moga dziala¢ rady:

1) Rada Szkoly Podstawowe;j,
2} Rada Gimnazjum.

2. Powstanie rad, o ktérych mowa w ust. 1 organizuje Dyrektor Zespohu na taczny wniosek
dwbch spoér(’)d nastgpujacych podmiotéw funkcjonujgecych w danej placéwee: Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego.

§58

1. Kadencja Rady Szkoty (Gimnazjum) trwa trzy lata szkolne 1 uplywa z dniem 31 sierpnia.

2. Wybory do Rady Szkoly (Gimnazjum) pierwszej i kolejnej kadencji przeprowadza sie w
drugiej polowie wrzesnia.

3. Dotychczasowa Rada Szkoly (Gimnazjum) dziala do pierwszego zebrania Rady nowej
kadencji nie dtuzej jednak niz do 1 pazdziernika.

4. Pierwsze zebranie Rady Szkoly (Gimnazjum) nowej kadencji zwohye 1 otwiera
dotychezasowy Przewodniczacy Rady Szkoty (Gimnazjum).

5. W razie uchybienia terminowi, o ktérym mowa w ust. 3, kompetencje, o ktorych mowa W
przepisie poprzedzajagcym, realizuje Dyrektor Zespohu.

§59

1. W sklad Rady Szkoly Podstawowej i Rady Gimnazjum wchodzi po troje nauczyciel,
rodzicow i ucznidow.

2. Czlonkowie Rady Szkoly i Rady Gimnazjum sg wybierani oddzielnie przez poszczegdlne
grupy reprezentowane w tych Radach.

§ 60

1. Wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.

§61

1. Rady Szkoly Podstawowej i Rada Gimnazjum stanowig forum porozumienia
spolecznosci szkolnej stuzace wspdlpracy i1 rozwigzywaniu spraw wewngtrznych
Szkoty Podstawowej i Gimnazjum.

2. Do kompetencji Rady Szkoty (Gimnazjum ) nalezy w szczegdlnosei:

1} uchwalanie 1 nowelizowanie:

a) Statutu,

b) Regulaminu dzialalnosci Rady Szkoty,

2) odwolywanie si¢ od decyzji kuratora o$wiaty w sprawie uchylenia

Statutu albo niektérych jego postanowieni (art. 60 ust. 3 Ustawy),

3) wyrazanie opinii w sprawach:

a) powierzenia stanowiska Dyrektora Zespolu kandydatowi ustalonemu przez
organ prowadzacy Zespdl, przedluzenia powierzenia stanowiska
dotychczasowemu Dyrektorowi,

b) powierzenia innych stanowisk kierowniczych w Zespole oraz odwolywania
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z tych stanowisk,

c) planu finansowego Zespotu,

d) planu pracy Szkoly Podstawowej (Gimnazjum)

e) projektdw innowacji i eksperyment6w pedagogicznych,

f) zwiazanych z przygotowywaniem oceny pracy Dyrektora,

g) innych istotnych dla Szkoly (Gimnazjum)

4) wystepowanie do:

a) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskiem o zbadanie i
dokonanie oceny dzialalnosci Zespotu, Dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w Zespole; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy,

b) Dyrektora, Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej, Rady Pedagogicznej
Gimnazjum, organu prowadzacego Zesp6l oraz do wojewddzkiej rady
oswiatowej, w szczegblnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i
przedmiotéw nadobowigzkowych,

¢) Dyrektora o zorganizowanie zebrania jednej lub wszystkich Rad
Pedagogicznych,

d) wlasciwego organu o dokonanie oceny pracy nauczyciela na zasadach
okreslonych w Karcie Nauczyciela,

e} organu prowadzacego Zespol z wnioskiem o nadanie lub zmiane imienia
Zespotu lub placowki wchodzacej w sktad Zespotu,

f) do kuratora oswiaty z wnioskiem o utworzenie wojewddzkiej rady
oswiatowej,
5) ocenianie z wiasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu Zespofu.
3. Rada Szkoly Podstawowej (Gimnazjum) moze ustanowi¢ odznaki dla wyr6zniajacych
sie ucznidéw i okresli¢ warunki ich uzyskania.
§62
1. Rada Szkoly Podstawowej (Gimnazjum) moze gromadzi¢ fundusze

przeznaczone na wspieranie dziatalnosci statutowej Szkoty (Gimnazjum).

Rozdzial 6: Rada Rodzicow

§ 63

W Zespole dzialaja: Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej i Rada Rodzicow Gimnazjum,
ktoére reprezentujg ogdt rodzicéw uczniow.
W sklad Rady Rodzicéw Szkoly Podstawowej (Rady Rodzicéw Gimnazjum) wchodzg
wszyscy czlonkowie rad oddzialowych, wybrani w tajnych wyborach przez rodzicow
uczniéw danego oddziah.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej
(Rady Rodzicow Gimnazjum), w tym szczeg6lowe zasady wyznaczania przedstawicieli
rodzicéw do pracy w innych organach - z wylgczeniem wyboru przedstawicieli do Rady
Szkoly, okresla Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej (Rady
Rodzicéw Gimnazjum).
Regulamin Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej (Rady Rodzicéw Gimnazjum) okresla w
szczegb6lnosci:

1} wewng¢trzng strukturg 1 tryb pracy Rady,

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady.
Regulamin, o ktérym mowa w ust. 4, uchwalany przez Rad¢ Rodzicow Szkoly
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Podstawowej (Rade Rodzicow Gimnazjum), nie moze byé sprzeczny ze Statutem.

. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw Szkoly Podstawowej (Radzie Rodzicow

Gimnazjum) organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspéipracuje z Radg Rodzicow -
osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.
§ 64

. Rada Rodzicéw Szkoly Podstawowej (Rada Rodzicéw Gimnazjum) moze wystepowaé do

Dyrektora i innych organéw Zespolu, organu prowadzgcego Zespol, oraz organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
Zespotu.

. Do kompetencji Rady Rodzicéw Szkoly Podstawowej (Rady Rodzicow Gimnazjum)

nalezy:
1) uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosei,
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do wucznidéw, nauczycieli i
rodzicow,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania w placéwkach Zespotu,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Zespoh,

5) opiniowanie podjecia dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenia lub inne
organizacje,

6) opiniowanie pracy nauczyciela do wustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu, '

7) opiniowanie zamiaru wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do
szkolnego planu nauczania,

8) delegowanie swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora,

9) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

10) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw
na terenie szkoty jednolitego stroju,

11) uzgadnianie z Dyrektorem Zespolu wzoru jednolitego stroju do noszenia przez
uczniéw na terenie szkoly oraz sytuacji, w ktérych przebywanie ucznia na terenie
szkoly nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju, _

12) wystgpowanie do dyrektora szkotly i innych organéw szkoty lub placoéwki, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

3. Jezeli Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej (Rada Rodzicow Gimnazjum) w terminie
30 dni od dnia rozpoczg¢cia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg
Pedagogiczng Szkoly Podstawowej (Rade Pedagogiczng Gimnazjum) w sprawie
programu, o ktérym mowa w ust. 2 p. 1, lit. a lub b, program ten ustala Dyrektor w
uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow Szkoly
Podstawowej (Rad¢ Rodzicow Gimnazjum) w porozumieniu z Rada Pedagogiczna
Szkoty Podstawowej (Rade Pedagogiczng Gimnazjum).
§ 65

. Rada Rodzicéw Szkoly Podstawowe] (Rada Rodzicoéw Gimnazjum) moze gromadzié
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fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow i innych zrdédel, przeznaczane na
wspieranie statutowej dziatalnoSci Zespotu.

2. Zasady wydatkowania srodkéw z tego funduszu okresla Regulamin dziatalnosci Rady
Rodzicéw Szkoly Podstawowej (Rady Rodzicow Gimnazjum).

3. W miar¢ mozliwosci Dyrektor udziela pomocy w obshidze finansowej Radzie
Rodzicow Szkoty Podstawowej (Radzie Rodzicéw Gimnazjum).

Rozdzial 7: Samorzady Uczniowskie

§66 :
1. W Zespole funkcjonujg Samorzady Uczniowskie Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum.
2. Samorzad Uczniowski danej placowki wchodzacej w skiad Zespotu tworzag wszyscy
uczniowie tej placowki.
: § 67
1. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw Szkoly.
§ 68
1. Zasady wybierania i dziatania Samorzadéw Uczniowskich okreélajg regulaminy tych
Samorzadéw uchwalane przez ogél uczniow danej szkoly w glosowaniu roéwnym,
tajnym 1 powszechnym.
2. Regulaminy Samorzadéw Uczniowskich nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem.
§ 69
1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej 1
Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly, a w szczegdlnosei
dotyczacych takich podstawowych praw ucznidéw, jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie whasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania 1 wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.
2. Samorzad Uczniowski ponadto:
1) moze wystepowac z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoly,
2) wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw,
3) wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela,
4) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie,

5) moze wnioskowac o powolanie Rzecznika Praw Ucznia.

DZIAL III: ORGANIZACJA ZESPOLU
Rozdzial 1: Planowanie dzialalnosci Zespolu

§70
1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok
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szkolny.
Rok szkolny rozpoczyna si¢'z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nast¢pnego roku kalendarzowego.
Terminy rozpoczynania i konficzenia zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreélaja przepisy o organizacji roku
szkolnego.
Dyrektor Zespotu, po zasiegnig¢eiu opinii rady szkoly, a w przypadku, gdy rada nie
zostata powolana, rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, bioragc
pod uwagg warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoly, moze, w danym roku
‘szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, w
wymiarze dla:
1) szkoly podstawowe]j - do 6 dni,
2) gimnazjum - do 8 dni.
W dniach, o ktérych mowa w ust. 4, Zespo6l organizuje zajecia wychowawczo-opiekuficze
oraz informuje rodzicow (prawnych opiekunow) o mozliwosci udziatu uczniéw w tych
zajeciach.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4, dyrektor, po
zasiggnigciu opinii, rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego,
moze, za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajed
dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w
te dni w wyznaczone soboty
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy klasyﬁkacyjne zwane polroczami. Pierwsze
polrocze koniczy si¢ w piatek przed feriami zimowymi.

§71

. Podstawe organizacji pracy Zespotu w danym roku szkolnym stanowia:

1) Statut Zespothu,
2) plan pracy Zespotu,
3) arkusze organizacji wchodzacych w skiad Zespohu placowek,
4) tygodniowe rozklady zaje¢ w tych placéwkach.
§ 72
Plany pracy Szkoly Podstawowej i Gimnazjum okreslajg w szczegdlnosci podstawowe
zalozenia pracy dydaktyczno - wychowawczej w tych placowkach.
Plany pracy, o ktorych mowa w ust. 1 przygotowuje Dyrektor a zatwierdza - po
uprzednim zaopiniowaniu przez wiasciwa Rade Szkoly - Rada Pedagogiczna.
§73
Szczegblowsg organizacje nauczania, wychowania i opieki danej placowki wechodzacej w
sklad Zespotu okresla arkusz organizacji tej placowki opracowywany przez Dyrektora
najp6zniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie szkolnego planu nauczania,
0 ktérym mowa w przepisach w sprawic ramowych planéw nauczania oraz planu
finansowego Zespolu.
Arkusze organizacji tych placéwek zatwierdza organ prowadzgcy Zespol.
W arkuszu organizacji danej placowki zamieszcza sie w szczegélnosei: liczbe
pracownikéw tej placowki, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
og6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy Zespol.
§74
Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych
1 wychowawczych w Szkole Podstawowej i Gimnazjum okresla tygodniowy rozklad
zajeC, ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly,
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z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§75

1. Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 2: Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktycznoe - wychowawczej

N

§76
Podstawowa formg pracy Szkoly Podstawowej i Gimnazjum sg zajecia dydaktyczno -
wychowawcze, prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyina w I1 i III etapie ksztalcenia trwa 45 minut.
W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne -
dziesigciominutowe oraz jedng dwudziestopigciominutows.
Czas trwania poszczegélnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujge ogolny tygodniowy czas zaje ustalony w tygodniowym rozkladzie
zajec.
Podstawowa forma pracy oddzialéw przedszkolnych sg zajecia wychowawczo -
dydaktyczne i opiekuncze prowadzone w oddziatach, na podstawie miesigcznych planow
pracy, opracowywanych przez nauczycieli, ktérych opiece powierzono oddziaty i
zatwierdzonych przez Dyrektora.

§77
Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly Podstawowej i Gimnazjum jest oddzial
zlozony z uczniéw, ktdrzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania 1 programem wybranym ze szkolnego zestawu
programow.
W oddziatach I - Il Szkoly Podstawowej edukacja odbywa si¢ w grupach
réwiesniczych nie wickszych niz 26 oso6b.
W oddzialach, ktdre nie zostaly wymienione w ust. 2 edukacja odbywa si¢ w grupach
rowiesniczych nie wickszych niz 32 uczniéw.

§78
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zaj¢ciach z jezykéw obeych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 2.
Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obeych i informatyki w
oddzialach liczacych powyzej 24 ucznidw.
W przypadku oddzialéw liczacych nie wigcej niz 24 uczniéw mozna dokonywaé podziah
na grupy za zgodg organu prowadzacego szkole.
Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI szkoly podstawowej i I - III
gimnazjum prowadzone sg w grupach liczgcych od 12 do 26 uczniow.

§79
W Szkole Podstawowej moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujgce program
wychowania przedszkolnego.
Liczba wychowankéw w oddziale nie moze przekraczaé 25.
Do oddzialu przedszkolnego przyjmuje si¢c w pierwszej kolejnosci dzieci podlegajace
rocznemu obowigzkowemu przygotowaniu przedszkolnemu oraz w miare wolnych miejsc
- dzieci mlodsze.

§ 80
Niektore zajgcia obowigzkowe, np.: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne,
nauczanie jezykéw obcych, elementéw informatyki, kota zainteresowan i inne zajecia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
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oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i
wyjazdow.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 s3 organizowane w ramach posiadanych przez Szkole
$rodkow finansowych.
Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjnej - kompensacyjnej nie powinna
przekracza¢ 12 oséb, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych — 8 ucznidw.
: § 81
Zesp6t moze przyjmowal shuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkét wyzszych ksztalcgeych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem a zakladem
ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.
§ 82
Do realizacji celow statutowych Zespol powinien posiadac:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) pomieszczenia na biblioteke,
3) pracowni¢ komputerows,
sale gimnastyczng oraz zespdl urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
6} szatnic. )

Rozdzial 3: Biblioteka szkolna

whn

§83 '

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktyczno - wychowawczych Zespolu, doskonaleniu warsztatu
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicOw oraz, w miare
mozliwosci, wiedzy
o0 regionie.
Biblioteka szkolna znajduje si¢ w oddzielnym pomieszczeniu, ktére umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbioréw w wyznaczonym do tego celu kaciku czytelniczym,

3) korzystanie ze szkolnego centrum multimedialnego.
Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 biblioteka realizuje w oparciu o roczny plan
dziatalnosci zatwierdzony przez Dyrektora.
Zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora
Zespotu.
Zasady gromadzenia, ewidencjonowania i opracowywania zbioréw okreslaja odrgbne
przepisy.

§84

Z biblioteki mogg korzystac:

1} uczniowie,

2) nauczyciele i inni pracownicy Zespohu,

3) rodzice,

4) inne osoby - za zgodg Dyrektora.
Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

‘ § 85

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii,



2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie techmologia
informacyjng,

3) pomaganie w wyborze wlasciwej lektury,

4) prowadzenie zajeé z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania

poglgbiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,organizowania

“réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwosé kulturows i spoleczna,

6) opracowywanie i przedstawianie nauczycielom analiz stanu czytelnictwa w szkole,

3.

7) gromadzenie zbioréw, zgodnie z potrzebami szkoly oraz ich techniczne
opracowywanie, selekcjonowanie i konserwowanie,
8) opracowywanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz prowadzenie
dziennika zajed.
§ 86
Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zajeé szkolnych.
2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu
zaje¢ w szczegblnosci w sposéb umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajed
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
Godziny te sg uwzglednione w tygodniowym rozkladzie zajeé lekcyjnych.

Rozdzial 4: Stolowka szkolna

1.

§87
W celu realizacji zadah opiekuficzych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniéw
Zesp0t organizuje stoléwke szkolna, zapewniajagca mozliwo$é spozycia co najmniej
Jjednego cieptego positku. ‘
Ze stolowki szkolnej moga korzystaé uczniowie 1 nauczyciele.
Odplatnosé za korzystanie z positkéw w stoléwee szkolnej ustala Dyrektor Zespolu w
porozumieniu z organem prowadzacym i z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub
catkowitego zwolnienia z oplat uczniéw potrzebujacych szczegélnej opieki w zakresie
Zywienia. ,
Odptatnosé, o ktorej mowa w ust. 3, wnosza uczniowie w wysokosci nie wyzszej niz
warto$¢ produktéw wykorzystanych do sporzadzenia danego positku. W przypadku
pozostalych o0s6b korzystajacych ze stoléwki Dyrektor moze podjaé decyzje o
zwigkszeniu tej odplatnosci o koszty zwigzane z przygotowaniem positku.
Odptlatnos¢ za positki nalezy wnosi¢ do dziesiatego dnia miesigca, w ktérym korzysta sie
z positkow.
Wnioski w sprawie zwolnief, o ktérych mowa w ust. 3, skladajg rodzice lub
wychowawcy ucznidw.

Dzial IV: NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1: Zagadnienia podstawowe

1.

2.

§88
W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw: administracyjnych i
pracownikoéw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu okreslaja odrebne
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przepisy.

3. Szczegblowego przydzialu obowigzkéow nauczycielom i innym pracownikom Zespotu
dokonuje Dyrektor Zespoiu.

4. Nauczyciele podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowiazkéw stuzbowych, korzystajg z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie Kodeks karny.

5. Organ prowadzacy szkole i Dyrektor szkoly sa obowiazani z urzedu wystepowaé w

"~ obronie nauczycieli, gdy ustalone dla nich uprawnienia zostang naruszone.
§ 89

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow Zespotu oraz ‘zasady ich

wynagradzania okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 2: Zakres zadan nauczycieli Szkoly Podstawowej i Gimnazjum - przepisy
ogblne.

§ 90
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie a takze o szanowanie
godnosci osobistej ucznia.
2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz ,
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw.
3. Szczegétowe zasady oceniania sg okreslone w szkolnym systemie oceniania szkoty
podstawowej i gimnazjunt.
§91
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczefstwo uczniéw, zgodnie z
zasadami, o ktérych mowa w §15 ,ust. 2 - 3 oraz obowigzujgcymi w tym zakresie
odrebnymi przepisami.

2) rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych, a w szczego6lnosci:

a) odpowiedni dobdr, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, programu nauczania
oraz podrecznika sposréd programéw i podrecznikéw dopuszezonych do
uzytku szkolnego.

b) przygotowywanie  planu  pracy  dydaktyczno-wychowawczej oraz
przedmiotowego systemu oceniania, zgodnie z wybranym programem
nauczania,

¢} opracowywanie ramowych konspektow lekcji w okresie pierwszych trzech lat
pracy,

d) dobdr odpowiednich metod i form pracy oraz $rodkow dydaktycznych,

e} dbanie o powierzone mu pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny
oraz podejmowanie inicjatyw w zakresie ich wzbogacania,

f) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ksztaltowanie ich uzdolnien i
zainteresowan,

4) udzielanie pomocy w przezwym@zamu mepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,

5) sprawowanie opieki nad organizacjami dziatajacymi w szkole, je$li Dyrektor
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szkoly mu jg powierzy,
6) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dzialalnosci
pedagogicznej,

7) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawezych uwzgledniajacych potrzeby

0 zainteresowania uczniow,
8) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajagcym nauke w klasie
pierwszej szkoly podstawowej.
§92
Nauczyciele obowigzkowo uczestnicza w pracach Rady Pedagogicznej szkoty, w ktorej
realizujg zajgcia dydaktyczne lub wychowawczo - opiekuricze.
Nauczyciele sg zobowigzani do realizowania uchwat Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciele zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy posiedzeni Rady
Pedagogicznej, na zasadach okreslonych w art. 43 ust. 3 Ustawy.
§93
Do podstawowych zadafi kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie
umieje¢tnosci  dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w
szczeg6lnosci poprzez:

1) prace wiasna,

2) udzial w pracach zespolu przedmiotowego,

3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogicznej.
Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w
tym zakresie placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 94

Zasady 1 tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli

e

okreslajg odr¢bne przepisy. .
§95
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdl, ktérego zadaniem jest:
1) ustalanie zestawu program6éw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb,
2) omawianie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i ustalanie sposobu
realizacji zalecen,
3) opiniowanie ocen zachowania ucznia ustalanych przez wychowawce klasy,
4) analizowanie efektow ksztatcenia w danym oddziale,
- 5) analizowanie efektéw pracy wychowawczej klasy,
Praca zespotu kieruje wychowaweca klasy.
§ 96
Nauczyciele tworzg Komisje wychowawcze, Komisje dydaktyczne i Komisje ds.
promocji szkoly 1 zespoty przedmiotowe.
Pracg komisji kieruje przewodniczgcy powolywany przez Dyrektora.

Rozdzial 3: Zakres zadan wychowawcy

1.
2.

§ 97
Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegolnosei:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
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2)
3)

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniéw,
podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole

. ueznidw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1)
2)

v .
4)

6)

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje r6zne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i
integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy =zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

zapoznaje rodzicéw i uczniéw ze szkolnym systemem oceniania,

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi

i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec

tych uczniéw, ktérym z racji szczegdluych uzdolniert albo z powodu napotykanych

trudnodci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej
opieki,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspéldziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicéw
pomocy w swoich dziataniach,

c) wlgczania ich w sprawy Zzycia klasy i Szkoty,

wspllpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi

kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych

oraz zainteresowan i szezegdlnych uzdolnies veznidw.

4. Organizacj¢ i formy udzielania na terenie szkoty pomocy, o ktdrej mowa w ust. 2 pkt 4,
okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i
pedagogiczne;.

5. Formy speiniania zadan przez wychowawce powinny byé dostosowane do wieku
uczni6éw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych. Naleza do nich miedzy innymi:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

organizowanie procesu wychowawczego w oparciu o corocznie opracowany plan
wychowawcy klasowego,

gromadzenie informacji o kazdym uczniu w celu postawienia wiasciwej diagnozy
wychowawczej oraz podjecia odpowiednich form i metod wychowawczych,
inicjowanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,

otaczanie szczeg6lng opieka uczniéw znajdujacych sie w trudnej symacji
materialnej i losowej oraz organizowanie niezbednej pomocy w tym zakresie, a
takze prowadzenie dzialalnosci w celu zapewnienia opieki $wietlicowej i
dozywiania,

czuwanie nad realizacja obowigzku szkolnego,

organizowanie procesu orientacji zawodowej,

systematyczne informowanie rodzicéw o postepach w nauce, trudnodciach
rozwojowych i zachowaniu uczni6w oraz organizowanie wzajemnych kontaktow
miedzy rodzicami, nauczycielami i Dyrektorem.

organizowanie w ramach zespohi klasowego szerokiej dziatalnosei kulturalnej,
rekreacyjno-sportowej i turystyczne;j,

ksztaltowanie atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni wéréd ucznioéw,

10) prowadzenie okreslonej odrgbnymi przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-

wychowawcze] w klasie.
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§ 98
1. Realizujgc zadania wymienione w § 97, wychowawca w szczeg6lnosci:

1) spotyka si¢ z rodzicami ucznidéw nie rzadziej niz trzy razy w roku,

2) organizuje indywidualne kontakty rodzicéw z nauczycielami 1 wychowawcami
po zakonczeniu przez nich, zaplanowanych na dany dzien, zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych,

3) na poczatku roku szkolnego, w ktdrym uczniowie gimnazjum bedy realizowaé
projekt edukacyjny, informuje ucznidow 1 ich rodzicow (prawnych opickunow) o
warunkach realizacji tego projektu.

§99
1. Wychowawca ma prawo Kkorzystat w swoje] pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony wilasciwych placéwek 1 instytucji o$wiatowych i naukowych.
Szkota w miare swoich mozliwosci organizacyjnych i finansowych powinna stwarzaé
wychowawcy warunki
do doskonalenia si¢ zawodowego w tym zakresie.
2. Na terenie szkoty udzielana wychowawcy pomoc powinna polegaé na:

1) instruktazu Dyrektora,

2) organizowaniu szkoleniowych posiedzen Rady Pedagogicznej na okreslone tematy
wychowawcze,

3) wyznaczaniu spo$rdd  doswiadczonych  wychowawcéw  opiekunoéw dla
poczatkujacych nauczycieli obejmujacych te funkcje.

3. Dla zapewnienia ciagglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

Dzial V: UCZNIOWIE
Rozdzial 1: Zasady rekrutacji uczniéw

§ 100

1. Zesp6l przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnoscei.

2. O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas i oddzialow funkcjonujagcych w Zespole
decyduje Dyrektor.

§ 101

1. Do oddziatéw przedszkolnych przy szkole podstawowej przyjmowane sa dzieci
zamieszkale w obwodzie szkoly, ktore w danym roku szkolnym, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami, podlegaja obowiazkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2. Przyjmowania uczniéw do oddziatéw przedszkolnych dokonuje si¢ w oparciu o aktualny
wykaz dzieci podlegajacych obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego,
sporzadzany przez organ gminy prowadzacy ewidencje ludnosei.

3. Do oddziatu przedszkolnego moze uczeszezaé réwniez dziecko, ktéremu na podstawie
odrebnych przepisow, odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego.

4. Do oddziatéw przedszkolnych moga by¢ rOwniez przyjete, w miar¢ wolnych miejsc,
dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, a podlegajace obowigzkowi rocznego
przygotowania przedszkolnego.

5. W przypadku wolnych miejsc w oddzialach przedszkolnych Dyrektor Zespolu moze
oglosi¢ dodatkowa rekrutacj¢ dzieci o rok miodszych od podlegajgcych obowigzkowi, o
ktérym mowa w ust. 1.

6. Przyjmowanie dzieci do oddzialéw przedszkolnych dokonuje si¢ w oparciu o wypelnione
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przez rodzicow (prawnych opiekunéw) karty zgloszen dziecka, zgodnie z ustalonym

przez Dyrektora Zespolu wzorem.

. Informacja o wynikach rekrutacji jest oglaszana, w sposéb zwyczajowo przyjety W

Zespole, w pierwszym tygodniu nastepujacym po tygodniu, w ktérym rekrutacja zostata

zakonczona.

§102

. Do klasy pierwszej szeScioletniej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w

danym roku kalendarzowym koriczg 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego na

podstawie art. 16 ust. 3 Ustawy, a takze dzieci, w stosunku do ktérych wyrazono zgodg na

‘wezesniejsze przyjecie do szkoly na podstawie art. 16 ust. 1 Ustawy.

. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szescioletniej szkoly podstawowej z rocznym

wyprzedzeniem.

. Przyjmowania uczniéw do szkoly dokonuje si¢ w oparciu o aktualny wykaz dzieci

podlegajacych obowigzkowi szkolnemu sporzadzany przez organ gminy prowadzacy

ewidencj¢ ludnosci.

Do szkoly przyjmuje si¢:

1) z urzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty,
2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) - dzieci zamieszkale poza obwodem
Szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.

. Przyjecie do szkoly dziecka spoza obwodu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, wymaga

zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

. Na wniosek rodzicéw, do klasy pierwszej moze byé zapisane dziecko, ktére w danym

roku kalendarzowym konczy 6 lat. Warunki, jakie muszg by¢ w tym zakresie spetnione,

okreslaja odrgbne przepisy.
§ 103

. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmuje si¢:

1) z urzedu - absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych w
obwodzie Gimnazjum, .

2) na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw) - absolwentéw szescioletnich szkot
podstawowych zamieszkalych poza obwodem Gimmazjum, w przypadku gdy
Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami,

. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spoza obwodu Gimnazjum liste przyjetych

ustala sie na podstawie kryteriow okreSlonych przez Dyrektora Zespotu,

uwzgledniajagcych oceny 1 inne osiagnigcia ucznia wymienione na S$wiadectwie
ukonczenia szescioletniej szkoly podstawowe;.

. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 2, podaje si¢ do wiadomosci kandydatom w terminie

ustalonym przez Dyrektora Zespotu.

§ 104

. Zasady i tryb postgpowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreslajg odrgbne

przepisy.

. Na zasadach okreglanych w Ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny

program lub tok nauki.

. Uczen przyjety do szkoly otrzymuje legitymacje szkolna.

Rozdzial 2: Prawa i obowiazki ucznia

§ 105

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno - wychowawczo - opiekunczego
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zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania, zgodnie z przyjetymi kryteriami, ze wszystkich form pomocy
materialnej 1 $wiadczen socjalnych, jakimi dysponuje Zespot,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno -
wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoly
a takze Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) sprawiedliwej, obicktywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepéw w nauce,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajeé pozalekcyjnych,

10) wplywania na Zzycie swojej szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania
si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole,

11) pelnej informacji na temat zasad oceniania, klasyfikowania, promowania i
egzaminowania,

12) pelnej informacji na temat szkolnego systemu oceniania,

13) indywidualnego toku Iub programu ksztalcenia na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami,

14) wystepowania do Rzecznika Praw Ucznia.

Samorzad Uczniowski, uczniowie lub ich rodzice majg mozliwos¢ skladania skarg w
przypadku naruszenia praw ucznia okreslonych w ust. 1.
Skargi, o ktérych mowa w ust. 2 mozna wnosi¢ w formie pisemnej bezposrednio
do Dyrektora Zespotu lub wychowawcy, w terminie 7 dni roboczych od powziecia
wiadomosci o naruszeniu praw uczniowskich.
Zlozona skarga musi zawieraé opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia
prawa ucznia.
Skarge rozpatruje Dyrektor Zespotu z wychowawcg,
Dyrektor szkoly udziela osobom zainteresowanym pisemnej odpowiedzi, w ktorej
informuje o sposobie rozpatrzenia skargi, podjetych dziataniach i podjetych decyzjach.
W przypadku braku zadowalajagcego zalatwienia sprawy osobie zainteresowanej
przystuguje odwolanie si¢, w zaleznosci od tego, czego skarga dotyczy, do
Swictokrzyskiego Kuratora O$wiaty lub W6jta Gminy Ojrzen
Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniéw okreslajg
odrebne przepisy.

§ 106
Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do:

1) przestrzegania obowigzujgcych w Zespole przepiséw, a zwlaszcza postanowien
zawartych w Statucie oraz regulaminach,

~ 2) podporzadkowywania si¢ zaleceniom Dyrektora, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoly pelnigcym nad nim opieke,

3) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikow Zespotu, a w szczegdlnosci:

a) okazywania szacunku dorostym kolezankom i kolegom,
b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci, w szczegélnosci
stawania w obronie uczniow krzywdzonych przez rowiesnikow lub dorostych,
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c) poszanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego czlowieka,

e) zachowania w tajemmnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba, ze zaszkodziloby to ogélowi lub zyciu i
zdrowiu powierzajgcego,

4) informowania wychowawcy klasy lub innego zaufanego nauczyciela o majacych
miejsce wobec niego lub innych uczniéw aktach agresji badz innych zachowaniach
uczniéw lub dorostych zagrazajacych poczuciu jego bezpieczenstwa fizycznego lub
psychicznego, w tym prébach naktaniania do zakupu $rodk6éw uzalezniajacych,

5) niesienia pomocy uczniom mtodszym, stabszym, majacym trudnosci w nauce, itp.,

6) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w: -

a) obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych wprowadzonych do
szkolnego planu nauczania,

b} zajgciach religii, jezeli jest to zgodne z - zZyczenmiem rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznia,

c) zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, chyba ze rodzice lub prawni
opiekunowie postanowig inaczej,

d) zajeciach dydaktyczno- Wyrownawczych lub innych zajeciach speqahstycznych po
wyrazeniu na to ’zgody przez jego rodzicéw lub prawnych opiekunéw,

e) pozostatych zajeciach pozalekcyjnych, w ktérych udziat uczen zadeklarowat
na poczatku danego roku szkolnego,

f)  dziatalnosci szkolnych organizacji, do ktérych zadeklarowal swoja przynaleznosé,

g) punktualnego przychodzenia na zajecia szkolne,

7) systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji na miare swoich mozhwosm

8) starannego prowadzenia zeszytu, odrabiania prac domowych,

10) przynoszenia do szkoly podrgcznikéw, przyboréw szkolnych,

11) niezwlocznego uzupetniania brakéw wynikajacych z nieobecnoscei na lekcji,

12) udzialu we wszystkich obowigzkowych (zgodnie z SSO) sprawdzianach wiedzy i
umiejgtnosci i rzetelnego przygotowywania si¢ do nich,

13) przestrzegania, ustalonych w formie kontraktu, wspolnie z nauczycielem zajeé
edukacyjnych na poczatku kazdego roku szkolnego, zasad i porzadku w czasie lekcji,
dotyczgcych w szczegblnosci: oczekiwania na rozpoczecie lekcji, jej organizacii,
usprawiedliwiania sp6Zniefi, wspéldziatania uczniow, stawiania pytan i udzielania
odpowiedzi, wyrazania swoich wniosk6w i opinii, troski o kulture jezyka, lad i
porzadek w klasie, odnoszenia si¢ do kolegéw, kolezanek i nauczycicla oraz
konsekwencji wynikajacych z lamania tych zasad,

14) usprawiedliwiania, wylgcznie formie pisemnej, nieobecnos$ci na  zajeciach
edukacyjnych, w terminie jednego tygodnia od dnia jej zakonczenia, zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem,

15)dbania o schludny wyglad, czystego i estetycznego ubierania sie, z
zachowaniem zasad:

a) wlosy powinny by¢ czyste, uczesane, niefarbowane, bez ekstrawaganckich fryzur,

b) paznokcie powinny by¢ czyste, krétko obciete, niemalowane, bez tipséw.

c) twarz bez oznak makijazu,

d) brak kolczykéw u chiopcow, u dziewczyn dopuszcza sie wylgcznie skromne i
krotkie,

e) brak tatuazu,

f) brak nakry¢ glowy na terenie budynku szkolnego, chyba ze wymagaja tego
udokumentowane wzgledy zdrowotne,

16) noszenia w szkole obuwia zastgpczego i pozostawiania okrycia wierzchniego i
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obuwia w szatni,

17) noszenia oddzielnego stroju sportowego na zajecia wychowania fizycznego -
dres lub biata koszulka, ciemne spodenki, teniséwki lub trampki na jasnej
podeszwie (haléwki) w przypadku zajeé na sali gimnastycznej,

18) przestrzegania zasad ubierania sig¢ uczniéw na terenie szkoty, o ktérych mowa
wust. i3.

19) aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoly, wspéldziatania w realizacji celow i
zadan stojgcych przed szkots,

20) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

21) dbania o fad i porzadek w szkole,

22) dbania o honor szkoly, godnego jej reprezentowania oraz poznawania, szanowania

1 wzbogacania jej tradycji.

23) postepowania zgodnego z dobrem spolecznosci szkolne;,

24) dbania o pickno mowy ojczystej,
Szkolny str6j ucznia powinien by¢ skromny, estetyczny i czysty w stonowanych kolorach,
uszyty z nieprzezroczystych materialdw. Jego elementy nie powinny nikogo rozpraszaé,
obraza¢, prowokowa¢, czy tez stanowi¢ potencjalnego zagrozenia: nie moze zawierac
nadrukéw wulgamych, obrazajacych wuczucia religijne, czy tez promujacych
nieakceptowane spotecznie zachowania i postawy (przemoc, brak tolerancji, nacjonalizm,
stosowanie uzywek, itp.). Ubiér musi zakrywaé brzuch, plecy, ramiona, biodra i uda.
Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje stréj galowy:

1) dziewczeta - biala bluzka, granatowa, szara tub czarna spodnica, ewentuahlie

spodnie tub kostium czy sukienka w podobnych kolorach,
2} chlopcy - ciemny gamitur, koszula i krawat, lub: biata koszula i dlugie, granatowe,
szare lub czarne spodnie.

Szkolny stroj galowy obowigzuje w nastepujgcych dniach:

1) inauguracja i zakonczenie roku szkolnego,

2} slubowanie klas pierwszych,

3) egzamin gimnazjalny i sprawdzian klasy VI (tylko dla zdajgcych),

4) uroczystosci z okazji $wiat panstwowych,

5) inne dni zgodnie z zaleceniem dyrekcji szkoty.
Bezwzglednie zabronione jest samowolne opuszczanie przez ucznia terenu szkoly w
czasie przeznaczonym dla danej klasy na zajecia dydaktyczne 1 podczas przerw miedzy
tymi zajgciami oraz w czasie oczekiwania na odjazd autobusow szkolnych.
Uczniowi nie wolno przynosi¢ do szkoly odtwarzaczy multimedialnych MP3/MP4 oraz
innych technicznych urzadzen multimedialnych osobistego uzytku. Szkola nie ponosi
zadnej odpowiedzialnosci w przypadku zagubienia, kradziezy czy tez zniszczenia tych
urzadzen
na jej terenie. W przypadku wniesienia na teren szkoly sprzet taki bedzie zatrzymywany
przez wychowawcdéw i przekazywany rodzicom uczniéw z prosbg o pisemne
potwierdzenie przez nich legalnosci jego posiadania.
Uczen przynoszacy do szkoly telefony komérkowe musi na to posiadaé pisemng zgode
rodzicéw zlozong u wychowawcy klasy. W przypadku braku takiej zgody obowigzuje
procedura, o ktérej mowa w p. 7. Telefon taki musi byé bezwzglednie wylgczony w
czasie lekcji. Rowniez w tym przypadku szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za
ten sprzgt, chyba, ze zostanie on przekazany pod opieke wychowawcy na czas pobytu
ucznia w szkole.
. Ucznia obowigzuje ponadto bezwzgledny zakaz posiadania, wnoszenia na teren szkoly
oraz dystrybuowania i przyjmowania wyrob6w alkoholowych, tytoniowych, narkotykow i
innych $rodkéw psychoaktywnych.
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10.

11.

Uczen sz6stej klasy szkoly podstawowej oraz trzeciej klasy gimnazjum musi przystgpi¢
odpowiednio do sprawdzianu szo6stoklasisty lub egzaminu gimnazjalnego. Wymdg ten

nie dotyczy uczni6w z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym
oraz uczniéw zwolnionych z obowigzku przystapienia do sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czesci przez dyrektora OKE w Lodzi, zgodnie z
przepisami prawa oswiatowego.

Uczen drugiej klasy gimnazjum jest zobowigzany do realizacji projektu gimnazjalnego,
ktdrego wynik jest odnotowywany na $wiadectwie ukohczenia gimnazjum, zgodnie

Z przepisami prawa o$wiatowego.

Rozdzial 3: Nagrody i kary

1.
2.

b

§ 107
Szkota moze stosowac wobec uczniéw nagrody i kary.
Ucznia mozna nagrodzié za:
1) wybitne osiggniecia w nauce,
2) aktywny udzial w Zzyciu spotecznosci szkolnej,
3) wzorowg postawe wobec kolezanek i kolegbw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty oraz os6b ze srodowiska pozaszkolnego,
4) znaczace osiggniecia w zawodach i konkursach miedzyszkolnych,
5) godne reprezentowanie szkoly w srodowisku lokalnym:
a) aktywny udzial w uroczystoSciach przygotowywanych przez szkole na rzecz
srodowiska,
b) aktywny udziat w pracach mlodziezowych organizacji pozaszkolnych
dzialajgcych na rzecz srodowiska.
6) inicjowanie i realizacj¢ zadan wzbogacajagcych zycie szkoly, podnoszacych jej
autorytet w srodowisku.
7) dzielnos¢ i odwage,
Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sg:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,
2) pochwata Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,
3) list pochwalny Dyrektora do rodzicow,
4} dyplom uznania od Dyrektora,
5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa od Dyrektora,
Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié
0 przyznaniu nagrody w innej formie.
Z tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.
Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spolecznosci szkolnej,
Z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.
Nagrodg ksigzkowa lub rzeczowa przyznaje si¢ uczniowi niezaleznie od innych nagréd w
przypadku uzyskania przez ucznia co najmniej bardzo dobrej oceny z zachowania oraz
spelnienia przynajmniej dwu sposréd podanych nizej warunkow:
uzyskania Sredniej ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75,
2) szczegblnych osiggnie¢ naukowych lub sportowych, przede wszystkim w
konkursach przedmiotowych, wiedzy, artystycznych i zawodach sportowych.
3) osiggnig¢ w ré6znych formach pracy spotecznej na rzecz szkoly, srodowiska,
4) 100% frekwencji na zajeciach lekcyjnych.
List pochwalny otrzymuja rodzice absolwentéw szkoly podstawowej i gimnazjum, ktérzy
osiggneli Srednig ocen z obowiagzkowych zajeé edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz
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Dzial VI: RODZICE
Rozdzial 1: Wspoldzialanie z rodzicami

§ 110
1. W realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekuficzych Zesp6t wspétpracuje z
rodzicami uczniéw, zwlaszcza w zakresie uzyskiwania jak najlepszych wynikow
nauczania, wychowania i opieki, wypracowania jednolitego oddzialywania
wychowawczego, wlasciwego wyboru przez ucznia dalszej drogi ksztalcenia oraz
szerzenia wsrod rodzicow wiedzy pedagogicznej.
2. W celu wymiany informacji, dyskusji na tematy wychowawcze oraz pedagogizacji
rodzicéw szkota organizuje:
1) cztery razy w ciggu roku zebrania ogdlnoszkolne,
2) cztery razy w ciagu roku zebrania klasowe,
3} co najmniej raz w roku pedagogizacje rodzicéw prowadzona przez wychowawcow,
badz zaproszone osoby wspolpracujgce ze szkola,
4) indywidualne kontakty rodzicéw z nauczycielami 1 wychowawcami
5) spotkania indywidualne i zbiorowe rodzicow z nauczycielami, wychowawcami i
Dyrektorem wynikajgce z biezacej pracy szkoly.
3. Nauczyciele i wychowawcy sg zobowigzani do planowania i organizowania wspélpracy z
rodzicami swoich uczniéw w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych szkoty.

Reozdzial 2: Prawa rodzicow

§ 111
1. Rodzice (prawni opickunowie) ucznia majg prawo do :

1) Znajomosci Statutu Zespotu i innych dokumentdéw okreslajgcymi funkcjonowanie

wchodzacych w sklad Zespolu placowek, a w szczegolnosci:

a) Zasad szkolnego systemu oceniania,

b} przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw zewnetrznych,
¢} programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki.

2) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny i
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy Zespotu.

3) wyrazania opinii i wystgpowania z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoly za posrednictwem Rady Rodzicow,

4) aktywnego udzialu w zyciu klasy i szkoty,

5) uzyskiwania informacji na temat wybranych programéw nauczania,

6) uzyskiwania informacji na temat wymagan edukacyjnych, sposobéw sprawdzania
osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw, warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny z zajeé edukacyjnych,

7} uzyskiwania informacji na temat warunkow i sposobéw oraz kryteribw oceniania
zachowania oraz o warunk6w i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyﬁkacyjnej zachowania,

8) wyrazania opinii na temat programu wychowawczego i programu profilaktyki
realizowanych w placéwkach Zespolu,

9) uzyskiwania informacji, w terminach okreslonych w Statucie Zespolu o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

10) pelnej i rzetelnej informacji na temat wynikow ksztalcenia, przyczyn niepowodzen
o trudnosci w nauce,
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11) uzyskiwania pomocy w sprawach nauki, wychowania i dalszej edukacji swoich
dzieci,
12) wyrazania zgody na uczestnictwo dziecka w wycieczkach i imprezach szkolnych,
13) wystgpowania z wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz
przewidywana z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,
14) zglaszania zastrzezen dotyczacych niezgodnego z przepisami prawa ustalania rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,
"15) wystgpowania z wnioskiem o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego,
16) wystgpowania z wnioskiem o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego,
17) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdzial 3: Obowiazki rodzicow

§112
1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sg zobowigzani do :

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka podlegajacego
obowigzkowi szkolnemu do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) wspdlpracy z wychowawcg i nauczycielami,

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych,

5) zadbania o estetyczny wyglad dziecka,

6) przekazywania istotnych informacji dotyczacych zdrowia dziecka, majacych wptyw
na jego funkcjonowanie i bezpieczenistwo w szkole,

7) biezacego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole,

8) przekazywania szkole orzeczen i opinii. poradni psychologiczno - pedagogiczne;,
ktére mogg ulatwi¢ dziecku nauke przez dostosowanie wymagan do jego
mozliwosci,

9) powiadamiania Dyrektora Zespotu o formie spelniania obowigzku szkolnego

lub obowiazku nauki przez miodziez w wieku 16-18 lat i zmianach w tym zakresie.
10) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku uczeszczajacemu do oddziatu przedszkolnego
w drodze do szkoly i ze szkoly, zwlaszcza jego przyprowadzania i odbierania -
osobistego badz przez osobg upowazniong, zgodnie z obowigzujagcym w tym
zakresie regulaminem.

Dzial VII: SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
Rozdziat 1: Przepisy ogolne

§ 113

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formulowaniu
oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
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wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie ma na ceju:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,

2) wdrozenie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

5} dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) dostarczenie informacji nauczycielom o poziomie osiggania zalozonych celéw
ksztalcenia,

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace 1 ustalanie Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, ‘

6) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§114
Przepisy niniejsze nie majg zastosowania do oceniania z religii.
§ 115

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie)

informowani

sg przez nauczyciela:

1) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) o zasadach otrzymywania do wgladu sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych,

4) o warunkach i1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 musza zosta¢ przekazane nie pézniej niz do
dnia 20 wrzesnia.
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§ 116
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
W przypadku, o ktérym mowa w § 141, ust. 1, kazda ocene odnotowuje nauczyciel w
dzienniczku ucznia. Fakt zapoznania si¢ z tg oceng rodzice potwierdzajg podpisem.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontroine uczen otrzymuje do wgiadu. Rodzice
mogg zapoznad si¢ z nimi w szkole.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajgcy
ocen¢ powinien jg uzasadnic.
O biezacych postgpach w nauce i zachowaniu nauczyciel informuje ucznia:
1) przeprowadzajac rozmowe indywidualng,
2) piszac notatke w dzienniczku ucznia lub zeszycie przedmiotowym,
Wychowawca moze przekazaé informacje rodzicom:
1) telefonicznie,
2) podczas rozmowy indywidualnej,
3) piszac informacie, list, notatke w zeszycie przedmiotowym,
4) w czasie zebrania z rodzicami,

§117

Ocenianie klasyfikacyjne s$rédroczne w kl. I - III szkoly podstawowej polega na
wypehianiu kazdemu uczniowi $wiadectwa opisowego. Kazdy wychowawca klas I - II1
ma obowigzek wregczenia rodzicom $rodrocznego $wiadectwa opisowego podczas
pdtrocznego spotkania z rodzicami.
Wzér Swiadectwa opisowego, o ktérym mowa w ust. 1, zatwierdza Dyrektor Zespotu.
Klasyfikacja srédroczna, poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej oraz w
klasach gimnazjalnych polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢e¢ edukacyjnych
ucznia z zajeé¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wedhug skali okreslonej w

§ 118 ust. 1, oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali okreslonej w § 118 ust.
3 ,

. Klasyfikacje srédroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w

ostatnim pelnym tygodniu stycznia. Jezeli termin ten przypada na okres ferii zimowych,
klasyfikacj¢ przeprowadza si¢ w tygodniu poprzedzajacym te ferie.
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej oraz w klasach gimnazjalnych uczef,
ktéry otrzymat w wyniku klasyfikacji $srédrocznej oceng niedostateczng jest zobowigzany
do jej poprawy w terminie szeSciu tygodni po zakonczeniu ferii zimowych. Forme
poprawy uczen ustala z nauczycielem. Nieuzyskanie oceny pozytywnej w istotny sposéb
ma wplyw na ocene roczna.
§ 118

W szkole obowiazuje nastgpujaca skala ocen biezgeych i klasyfikacyjnych
$rédrocznych oraz rocznych, z zastrzezeniem ust. 4:

stopien celujacy- (6) - cel.

stopiei bardzo dobry - (5) - bdb.

stopien dobry- (4) db.

stopien dostateczny - (3) - dst.

stopien dopuszczajacy - (2) dop.

Stopienie dostateczny-(1) ndst.
Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach znaku plus (+) i minus (-).
W szkole obowiazuje nastgpujgca skala $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania ucznia, z zastrzezeniem ust. 41 5:

wzorowe -  WZ

bardzo dobre - bdb.
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dobre- db.
poprawne-pop.
nieodpowiednie- ndp.
naganne- ng.

W klasach I - III szkoly podstawowej srodroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych oraz srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczni6w z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen

lub odchylen rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

- §119

Klasyfikacja roczna w klasach I - III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu

osiggnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku

szkolnym 1 ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczne] oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I-IlI szkoly podstawowej roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi.

Klasyfikacyjna ocena opisowa $rédroczna i roczna:

1) uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu
edukacyjnego,

2) wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zquane Z przezwycigzaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnief.

§ 120

. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej oraz w klasach

gimnazjalnych, polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 118 ust. 1 i ust. 3.

. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyine,

a oceng zachowania - wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Laureaci  konkurséw  przedmiotowych o zasicgu  wojewodzkim i

ponadwojewddzkim w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych
w gimnazjach otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koficows ocene klasyfikacyjna.
Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego,
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w § 127 ust. 1.
Rada pedagogiczna na zebraniu plenarnym zatwierdza ostateczne wyniki klasyfikacji.

§ 121
Obowigzkiem nauczyciela przedmiotu jest poinformowanie ucznia oraz jego rodzicéw,
na co najmniej miesigc przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
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Pedagogicznej o przewidywanym dla niego $rodrocznym (rocznym) stopniu
niedostatecznym. '
. Na co najmniej dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia edukacyjne sg
obowigzani poinformowaé¢ wucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
przewidywanych dla niego rocznych (§rédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, z tym Ze: ‘
1) uczniowie informowani sg przez danego nauczyciela ustnie, podczas zajec,
2) rodzice informowani s3 w formie pisemnej, na obowiagzujacym druku szkolnym.
. W razie potrzeby wychowawca z inicjatywy wiasnej albo na prosbe ucznia lub jego
rodzicow informuje o warunkach przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego.
. Na co najmniej trzy dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg obowigzani
do wpisania ocen rocznych ($rédrocznych) w dzienniku lekcyjnym.
§122
. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szezeg6lnosci:
1) wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosei szkolnej,
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly,
4) dbatosé o pigkno mowy ojczyste;,
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
8) udziat ucznia gimnazjum w realizacji projektu edukacyjnego, o ktérym mowa § 132
ustep 2.
. Ocena zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty, z zastrzezeniem
ust.4.
. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce z zastrzezeniem sytuacji, o ktoérych
mowa w § 129, jest ostateczna.
. Rada pedagogiczna moze podjaé uchwalge o niepromowaniu do klasy programowo
wyzsze] lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania. Powodem takiej
decyzji moze by¢ popelnienie przez niego po raz kolejny wykroczefi o wyjgtkowo duzej
szkodliwosci spotecznej, np:

1) stosowanie przemocy fizycznej wobec ucznidw, nauczycieli lub innych osob
zagrazajacej ich zyciu lub zdrowiu badz naruszajacej ich bezpieczenstwo,

2) posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie $rodkéw odurzajacych lub substancji
psychotropowych, spozywanie napojéw alkoholowych lub palenie wyrobow
tytoniowych,

3) rozpowszechnianie w$réd uczniéw materialéw przedstawiajacych zachowania
agresywne, okrucienstwo wobec drugiego czlowieka, tresci pornograficzne lub
obrazajace uczucia religijne,

4) $wiadome niszczenie dobr materialnych nalezacych do szkoly, ucznidow,
nauczycieli lub innych oséb,

5) naruszanie godno$ci osobiste] uczniow, nauczycieli lub innych osdéb poprzez
zniestawianie, agresj¢ lub prowokacje,

6) opuszczenie bez usprawiedliwienia ponad polowy czasu przezmaczonego na
realizacje wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych,
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Decyzja, o ktérej mowa w ust. 4 powinna by¢ poprzedzona analizg przyczyn takiego
zachowania ucznia oraz efektéw podjetych wobec niego oddziatywan profilaktycznych i
wychowawczych.

§ 123
Obowiazkiem wychowawcy jest ustne poinformowanie ucznia na co najmniej dwa
tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
o przewidywanej dla niego srodrocznej (rocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Ocena ta musi zosta¢ uzasadniona.
O przewidywanej ocenie z zachowania mfonnowam sg rowniez rodzice, na zasadach
okreslonych w § 130 ust. 2
Na co najmniej trzy dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej wychowawcy sa obowigzani do wpisania ocen rocznych (Srédrocznych) z
zachowania w dzienniku lekcyjnym. Obowigzek ten nie dotyczy uczniow, ktérzy, zgodnie
z § 128, zglosili wniosek o ustalenie wyzszej od przewidywanej przez wychowawce
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 124
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych ub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania teJ oceny, Dyrektor powoluje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow; w
przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczgcego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Dokladny jego termin
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zaj¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyinej zachowania:

a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c} wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

43



®

10.

11.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z. prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sklad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,

¢} zadania (pytania) sprawdzajgce,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sklad komis;ji,

b) termin zebrania komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protoké! stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokolu dofgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora.
Przepisy ust. 1 - 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezefr wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

‘ § 125

W przypadku braku podstaw do rocznego klasyfikowania ucznia z jednego, kilku lub
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na tych
zajeciach przekraczajgcej polowe czasu przeznaczonego na nie w szkolnym planie
nauczania, uczen moze przystapic¢ do egzaminu lub egzaminow klasyfikacyjnych.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicoéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczef realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spelniajacy obowigzek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.
Uprawnienie do egzaminu klasyfikacyjnego realizowane jest:

1) na skierowany do Dyrektora pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw, albo
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami pisemny wniosek nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, badz wychowawcy - jezeli nieobecnosé
byla usprawiedliwiona,

2) na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw i za zgodg Rady Pedagogicznej -
jezeli nieobecnos¢ byta nieusprawiedliwiona.

Wniosek i prosbe, o ktérych mowa w ust. 2, nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz na 14 dni przed
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rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny, z wyjgtkiem egzaminu dla ucznia spelniajacego obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dia ucznia, speiniajgcego obowigzek szkoluy lub obowigzek
nauki poza szkolg, przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora. W skiad komisji
wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 7, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w formie ustnej i1 pisemnej. Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, techniki, informatyki, zajec
technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor w uzgodnieniu z nauczycielem
egzaminujacym, uczniem i jego rodzicami, nie p6Zniej jednak niz w dniu poprzedzajagcym
dziefi zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, informujac przy tej
okazji ucznia
o formie egzaminu.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajgcy:
nazwisko nauczyciela egzaminujgcego, sklad komisji, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalona przez nauczyciela egzaminujgcego.
Do protokolu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia lub wykonywanych ¢wiczeniach praktycznych. Protokét stanowi
zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczefi, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, okreslonym przez Dyrektora.
§ 126
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 3 1 § 124.
Uezen, ktdry z egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat ocene niedostateczng moze zdawaé
egzamin poprawkowy na zasadach okreslonych w § 127.
§127

Poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy z
jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskal
niedostateczng roczng oceng klasyfikacyjna.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajg¢ technicznych, informatyki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.
Stopienn trudnosci =zadan egzaminacyjnych powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym koniecznym (K), o ktérych mowa w §135, ust. 1, p.1.
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Nauczyciel uczacy przedmiotu zobowigzany jest poinformowaé ucznia o tresciach
nauczania i wymaganiach na ocen¢ dopuszczajaca.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakoficzenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatmim
tygodniu ferii letnich.

Uprawnienie do egzaminu poprawkowego realizowane jest:

1) na skierowany do Dyrektora pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw, albo
uzgodniony z uczmiem i jego rodzicami pisemny wniosek nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, badZz wychowawcy - w przypadku
jednego egzaminu poprawkowego,

2) na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw i za zgodg Rady Pedagogicznej - w
przypadku dwu egzaminéw poprawkowych.

Waiosek 1 prosbe, o ktérych mowa w ust. 6, nalezy zlozy¢ nie p6zniej niz na 2 dni
przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora. W skiad
komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor powoluje jako osob¢ egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét
zawierajacy w szczegblnosei:

1) sklad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) -wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdZzniej niz do kofica wrzesnia.
Uczen otrzymuje oceng¢ dopuszczajaca, jezeli w wyniku tego egzaminu otrzyma
przynajmniej 50% mozliwych do uzyskania punktow.
Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 15.
Uwzgledniajgc mozliwosei edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§128
Uczen moze otrzymaé z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wyzszg
od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng.
Warunkiem uzyskania takiej oceny jest:
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1) zgloszenie nauczycielowi prowadzacemu dane zajgcia checi poprawy tej oceny w
okresie nie dluzszym niz tydzier od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie
rocznej,

2) wykonanie, do dnia poprzedzajgcego klasyfikacje roczna, okre§lonych przez
pauczyciela zadan.

Stopiefi trudnosci tych zadan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym

niezbednym do uzyskania oceny klasyfikacyjnej, o ktdrg si¢ uczen ubiega.

Procedura okre§lona w ust. 2 powinna mie¢ forme pisemnego kontraktu migdzy

nauczycielem i uczniem oraz jego rodzicami (opiekunami).

7 kontroli wykonanych przez ucznia zada nauczyciel sporzadza protokot

zawierajgcy w szczegonosei:

1) termin zgloszenia checi poprawy oceny,

2) wyznaczone uczniowl zadania,

3) termin kontroli i oceny wykonanych przez ucznia zadan,
4) uzyskang przez ucznia oceng.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzig informacje o wykonaniu innych

zadan.

Protoko! podpisujg nauczyciel i rodzic (prawny opiekun) ucznia.

O wyniku postepowania nauczyciel informuje Dyrektora i Rad¢ Pedagogiczng.

Dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 6, przechowuje nauczyciel przez okres dwu lat.

10. Ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona przez nauczyciela w wyniku

przeprowadzonego, zgodnie z powyzszg procedura, postgpowania jest ostateczna
z zastrzezeniem § 124.

§129
Uczeh oraz jego rodzice moga ubiegaé si¢ o ustalenie wyzszej od przewidywanej przez
wychowawce rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Warunkiem uzyskania takiej oceny jest pisemne zgloszenie wychowawcy wniosku w tej
sprawie w okresie nie dluzszym niz tydzien od otrzymania informacji o przewidywanej
ocenie roczne;,
Ponownego ustalenia oceny z zachowania dokonuje wychowawca po:

1) przeprowadzeniu konsultacji z nauczycielami uczacymi ucznia oraz samorzadem

© klasowym,

2) przeprowadzeniu rozmowy z uczniem i jego rodzicami (analiza WpisOw do
dokumentacji szkolnej, postepéw po klasyfikacji $rédrocznej, wystuchanie
argumentéw ucznia).

Procedura okre$lona w ust. 3 jest dokumentowana w formie protokotéw podpisywanych
przez biorgce w niej udzial osoby.

. Ocena Klasyfikacyjnpa z zachowania ustalona przez wychowawce w wyniku

przeprowadzonego, zgodnie z powyzszg procedury, postepowania jest ostateczna z

zastrzezeniem § 124.

Rozdzial 2: Ocenianie z zachowania

1.

§ 130
Biezace informacje o zachowaniu uczni6w klas I - III rejestruje wychowawca, na
odpowiednich stronach dziennika lekcyjnego, przy pomocy skali ocen biezacych, o ktorej
mowa w § 118 ust. 3. '
Na podstawie zgromadzonych informacji, o ktoérych mowa w ust. 1 wychowawca
przygotowuje pisemne informacje o postepach dziecka, ktore przekazuje rodzicom
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podczas organizowanych w ciggu potrocza spotkan.
. Zaleca sie roéwniez inne formy biezacych ocen zachowania uczniéw, np. ustne pochwaty,
przyznawanie znaczkow, emblematow, itp.
§ 131
. W Kklasach IV - VI szkoly podstawowej oraz klasach gimnazjalnych obowigzuje
stopniowy system oceniania z zachowania.
. Ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca po zebraniu (wyshichaniu) opinii
wszystkich uczacych w szkole nauczycieli.
. Podstawowym uzasadnieniem oceny zachowania sg fakty pedagogiczne zarejestrowane w
obowigzujacej w szkole dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
i opiekuncze;j.
§132
. Ustalenie oceny zachowania $rédrocznej i rocznej musi by¢ poprzedzone wyshuchaniem
przez wychowawcg opinii nauczycieli, samorzadu klasowego oraz zainteresowanych
uczniow.
. W przypadku ustalania oceny rocznej z zachowania wychowawca jest zobowigzany do
uwzglednienia opinii opiekuna projektu edukacyjnego, o kiérym mowa w § 122 wust. 8,
oraz samooceny ucznia, dotyczacych stopnia jego zaangazowania w realizacji tego
projektu. )
§133

1. Ocene wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

— sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

— wzorowo zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoly i

UczZNiow,

— ma wzorowg frekwencje - wszystkie godziny opuszczone s3
usprawiedliwione w  terminie 1 sporadyczne spdznienia  s3
usprawiedliwione,

— czynnie, z wlasnej woli i wewnetrznej potrzeby uczestniczy w Zyciu spolecznosci
szkolnej (kola zainteresowan, organizacja uroczystosci, praca samorzadu ) lub
swojg aktywnoscig przynosi chlube Zespotowi Szkoét im. Marii Konopnickiej w
Miocku,

— “dba o pickno mowy ojczystej,

— przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnoscei,

— jest czysto i schludnie ubrany, na terenie szkoly chodzi w obuwiu
ustalonym w regulaminie, '

— wykazal sig¢ duzg samodzielno$cig 1 innowacyjnoscig we wszystkich etapach
realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagal czionkéw zespolu w realizacji
poszczegblnych zadah w ramach projektu i wykazal si¢ umiejetnoscig dokonania
krytycznej samooceny 1 wyciggania wnioskow.

2. Ocen¢ bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry:

— nienagannie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty,
uczniow,

— jego wyglad zewngtrzny nie budzi zastrzezen, biorac pod uwage schiudnosc
ubrania 1 estetyczny wyglad,

— ma bardzo dobrg frekwencje, w terminie usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci,

— angazuje si¢ czynnie w zycie spoleczno$ci uczniowskiej,

— swag postawa nie przynosi wstydu Zespotowi Szkot w Opatowceu,

— reaguje na przemoc i agresje,

— nie prowokuje konfliktow i bojek,

— dba o zdrowie 1 higieng swoja i innych, nie ulega natogom,
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zwraca uwage na kulture stowa,

z szacunkiem odnosi si¢ do symboli narodowych,

byl aktywnym uczestnikiem zespotu realizujgcego projekt edukacyjny, a jego
wspolpraca z pozostalymi czltonkami zespolu byla rzeczowa i nacechowana
zyczliwoscia.

3. Oceng¢ dobre otrzymuje uczen, ktory:

rzetelnie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkéw szkolnych, jest pilny,
obowigzkowy, pracowity,

ma dobra frekwencje, w terminie usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci,
wyrdznia si¢ rzetelng praca na zaje¢ciach lekcyjnych,

zwraca uwage na kulture stowa, prezentuje schludny i estetyczny wyglad,
wspolpracuje z wychowawcg i nauczycielami,

dba o tad i porzadek w pomieszczeniach szkolnych, reaguje na ich dewastacje,
wspotpracowal w zespole realizujagcym program gimnazjalny, wypelniajgc
stawiane przed soba i zespotem zadania.

4. Ocene poprawne otrzymuje uczen, ktéry nie stara si¢ w pelni i nalezycie wywigzywacd
z obowigzkéw szkolnych. Nie zawsze w terminie usprawiedliwia nieobecnosci, spoznia
si¢. Dopuszcza si¢ 20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze.

Ponadto:

biernie uczestmczy w lekcjach, nie wykazuje zainteresowania naukg,

zdarzaja si¢ (sporadyczne) uchybienia w przestrzeganiu powszechnie przyjetych
norm wspoélzycia wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoly 1 uczniow,
zastrzezenia budzi jego wyglad, higiena osobista, kultura jezyka lub egoistyczne
zachowanie w zespole klasowym,

przestrzega regulaminu szkoly w stopniu zadowalajgcym (drobne uchybienia np.
nie zmienia obuwia), ‘

prezentuje obojetng postawe wobec poszanowania ladu 1 porzqdku W
pomieszczeniach szkolnych,

wspodltpracowat w zespole realizujagcym pro;ekt gimnazjalny, wypeimajqc stawiane
przed sobg i zespolem zadania, przy czym jego dzialania byly podejmowane na
prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna projektu.

5. Oceng¢ nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory razaco narusza podstawowe zasady
zycia szkolnego, lekcewazy regulaminy, nie przestrzega norm etycznych. Dziala na
szkode zespolu klasowego, swa postawg budzi zgorszenie godzgce w dobre imie
szkoty . Ma duza liczbe godzin nieusprawiedliwionych, wagaruje, notorycznie si¢
spoznia. Stosowane Srodki wychowawcze nie odnoszg skutku.

Ponadto oceng¢ nieodpowiednie powoduje:

brak zainteresowania nauka wptywajacy na dezorganizacje zajeé lekcyjnych,
niewlasciwy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoly i kolegow (zneca si¢
fizycznie 1 psychicznie nad stabszymi),

razacy brak dyscypliny w czasie wyjsé, wycieczek,

uzywanie wulgamego slownictwa, mimo upomnien,

stréj 1 wyglad razaco odbiegajgcy od norm obowigzujacych w szkole,

uleganie nalogom,

niszczenie mienia szkoinego,

opuszczanie terenu szkoly pomimo wezwan nauczyciela,

nieche¢ wobec wydarzen zycia szkolnego i aktywnosci innych uczniéw,

mimo zloZenia deklaracji o przystapieniu do zespohu realizujacego projekt nie
wywigzal si¢ w terminie ze swoich obowigzkow, czego konsekwencjg byly
opoznienia w realizacji projektu lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych
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cztonkéw zespohu.
6. Ocene¢ naganne otrzymuje uczen, ktory:
— wagaruje, notorycznie spoZnia si¢ na lekcje,
— ma bardzo duza liczb¢ godzin nieusprawiedliwionych ,
— stosuje wyludzanie i zastraszanie,
— bierze udzial w bojkach i kradziezach,
— dziala w nieformalnych grupach - gangi, sekty,
— ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,
— wchodzi w konflikt z prawem,
— niszczy mienie na terenie szkoly i w jej otoczeniu (przejaw wandalizmu),

— stosowane srodki wychowawcze nie odnoszg skutku,
— nie uczestniczyt lub odmoéwit udzialu w realizacji projektu gimnazjalnego.

Rozdzial 3: Ocenianie z zaj¢é edukacyjnych

5.

1)
2)

§134
Ocenie podlegaja wiedza, umiejetnosei oraz aktywnosé ucznia w zdobywaniu, stosowaniu
i przetwarzaniu wiedzy.
Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczeg6lnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczycicle prowadzacy te zajecia, zgodnie z:
1) standardami wymagan egzaminacyjnych ustalonymi centralnie przez Panstwowa

Komisj¢ Egzaminacyjna,
2) podstawa programows ksztatcenia ooolnego dla szescioletnich szkol
podstawowych i1 gimnazjow,

3) wybranym i dopuszczonym do uzytku szkolnego programem nauczania,

4) ustalonymi prz¢z MENIS zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i shuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw w
szkotach publicznych.

Wymagania, o ktérych mowa w ust. 2, niec moga by¢ sprzeczne z postanowieniami
niniejszego regulaminu.

Wymagania te opracowuja nauczyciele poszcezegélnych zajed edukacyjnych (blokéw
zaje¢ edukacyjnych) na piSmie. Sg one jednakowe (dla wszystkich oddzialéw
poszczegblnych klas). Wymagania te tworza przedmiotowy system oceniania dla danego
przedmiotu.

Przedmiotowy system oceniania powinien zawieraé nastepujgce elementy:

przedmiot, klasa, profil, rok szkolny, imi¢ i nazwisko nauczyciela (nauczycieli),

nazwe programu nauczania z uwzglednieniem ewentualnych modyfikacji, materiat

nauczania zwigzany z celami edukacyjnymi,

3) wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny, w tym dotyczace udzialu wucznia
gimnazjum w projekcie edukacyjnym, o ktérym mowa w § 132 ust. 2,

4) sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych,

5) zasady wgladu ucznidéw i rodzicéw w pisemne prace kontrolne,

6) szczegotowe zasady okresowego podsumowania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym 1 ustalenia oceny klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej,

6.

7.

7) inne dodatkowe elementy, ktore nie sg sprzeczne z przepisami, a wspomagaja cele
oceniania wewngtrzszkolnego.
Przedmiotowe systemy oceniania podlegajg corocznej ewaluacji, ktérej wynikiem
powinna by¢ ich nowelizacja.
Dokumenty te znajduja si¢ u Dyrektora, nauczyciele zapewniajg réwniez do nich dostep
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uczniom i rodzicom.

8. Podstawa planowania pracy dydaktycznej oraz formutowania wymagan edukacyjnych w
stosunku do poszczegélnych uczniéw jest przeprowadzana przez nauczycieli
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, na poczatku kazdego etapu edukacyjnego, diagnoza
stanu wyjsciowego.

9. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia,

u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
‘ § 135

1. Ustala si¢ nastgpujgcy podzial wymagan edukacyjnych na poszczegélne stopnie szkolne:

1) wymagania konieczne (K)) na stopieri dopuszczajacy, obejmujace elementy tresci
nauczania:

a) niezbgdne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
b) potrzebne w zyciu,

2) wymagania podstawowe (P) na stopien dostateczny, obejmujace podstawe
programowa na poziomie wymaganym dla danego etapu ksztalcenia, zawierajace
elementy tresci:

a) najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotuy,
b) niezbedne na wyzszych etapach ksztalcenia,
c) latwe dla ucznia nawet mato zdolnego,
d) o niewielkim stopniu ztozonosci (przystepne)
e) czgsto powtarzajace sie w programie nauczania,
f) okreSlone programem nauczania na poziomie nie przekraczajgcym
wymagan zawartych w podstawie programowe;j;

g) dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
h) najprostsze i najbardziej uniwersalne,

3) wymagania rozszerzajace (R) na stopiefi dobry, obejmujace elementy tresci:
a) istotne w strukturze przedmiotu,
b) umiarkowanie przystepne,
c) bardziej zlozone, mniej typowe,
d) o zakresie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie

programowej,
e} przydatne, ale nie niezbedne na danym etapie ksztalcenia,
f) posrednio uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci, ,
4) wymagania dopelniajace (D) na stopien bardzo dobry obejmujace pelny zakres
wymagan wybranego programu nauczania:
a) zlozone, trudne do opanowania,
b) wymagajgce korzystania z réznych zrodel,
¢) umozliwiajace rozwigzywanie probleméw,
d) odlegle od bezposredniej uzytecznosci w zyciu pozaszkolnym,
5) wymagania wykraczajace (W) na stopieni celujgcy, obejmujace tresci:
a) stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,
b) wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
¢) zapewniajgce pelne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych,
6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymagan koniecznych.
2. Obowigzuje zasada kumulowania wymagan, a wigc np. stopien dobry moze otrzymad
uczen, ktéry spelnia wymagania konieczne + podstawowe + rozszerzajace.
3. Przy ustalaniu wymagan na poszczegéine oceny nalezy pamietaé, ze za oceng kryje sie
zar6wno informacja o poziomie osiggnieé jak i o postepach ucznia. Kryteria winny by¢ na
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tyle elastyczne, aby mozna bylo uwzglednia¢ zdolnosci poszczegélnych uczniéw i
odnosi¢ ocene¢ do danego ucznia a nie do $redniego poziomu klasy.
. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki
i zajgé artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia W wywigzywanie sie z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajed.
Szczegdlowe kryteria oceniania w tym zakresie okre$lajg nauczyciele tych zaje¢ w PSO.
§136
. Ustala si¢ trzy typy kontroli osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw:
1) sprawdziany kontrolujagce wiedzg i umiejetnosei uczniow z co najmniej
jednego miesigca lub jednego dziatu programowego.
2) sprawdzanie biezacych osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw (z 3 ostatnich
lekcji),
3) prace domowe, sposob prowadzenia notatek w  zeszytach
przedmiotowych, obserwacja pracy ucznia w czasie zaje¢ dydaktycznych
oraz dodatkowe prace domowe.
. W kazdym polroczu uczen musi zostaé poddany przynajmniej jednej kontroli kazdego
typu.
3. Ustala sie nastgpujaca ilo$¢ ocen dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze
tygodniowym: jedna godzina tygodniowo - minimum trzy oceny, dwie godziny
tygodniowo - minimum cztery oceny, trzy godziny i wiecej tygodniowo - minimum pigé
ocen,
. Kontrola kazdego typu musi zawiera¢ wymagania edukacyjne na wszystkie stopnie
szkolne.
. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze zosta¢ poddany w wyznaczonym terminie
danemu typowi kontroli, wyznacza si¢ mu kolejny termin, z uwzglednieniem zasad
informowania, o ktérych mowa w § 137.
. Uczen ma prawo, w okresie dwu tygodni od momentu poinformowania o
niedostatecznym wyniku sprawdzianu, przystapi¢ do sprawdzianu poprawkowego.
Cheé poprawy uczen zglasza w czasie informowania go o wyniku przeprowadzonego
sprawdzianu.
. Za udziat w projekcie edukacyjnym uczen moze otrzyma¢ oceng wylgcznie z tych zajeé
edukacyjnych, ktorych treSci nauczania sa zbiezne z realizowanymi przez niego w
ramach projektu zadaniami. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje opiekun projektu w
porozumieniu z nauczycielami poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych. W przypadku
udzialu ucznia w kilku projektach edukacyjnych moze on otrzymaé oceng za kazdy z
nich.
§ 137 :
. O sprawdzianie kontrolujgcym wiedze i umiejetnosci uczniéw z co najmniej jednego
miesigca lub jednego dzialu programowego uczniowie informowani z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.
2. Sprawdziany kontrolujgce wiedze i umigjetnosci uczniéw z co najmniej jednego
miesigca lub jednego dzialu programowego musza by¢é poprzedzone lekcja
powtdrzeniows i utrwalajaca.
. O kontroli wymienionej w § 136 ust. 1 pkt 2 i 3 nauczyciel nie musi informowac.
. W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy sprawdziany pisemne, W
ciagu dnia - tylko jeden.
. Wszystkie pisemne sprawdziany muszg by¢ ocenione i oméwione w terminie do dwéch
tygodni. ’
. Sprawdziany nauczyciel winien przechowywac przez 3 lata.
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§ 138
. Oceny z poszczegblnych kontroli oraz oceny $rodroczne i roczne wystawia sie
wedhug nastepujacej skali:

0 - 29% - niedostateczny

30 - 49 % - dopuszczajacy

50 - 74 % - dostateczny

75 - 90 % - dobry

91 - 99 % - bardzo dobry 100% - celujacy
. Oceny biezgce 1 $rédroczne notuje si¢ w dzienniku lekcyjnym, natomiast roczne w

‘dzienniku lekcyjnym i na arkuszach ocen.
. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna, nie spelniajgca wymogéw formalnych,
0 ktérych mowa w §124 ust. 3 - 6, nie moze by¢ zatwierdzona przez Rade Pedagogiczna.
Ponowne ustalenie oceny, na wniosek Dyrektora lub innych czlonkéw Rady
Pedagogicznej, nastepuje w trybie, o ktorym mowa § 124 ust. 2 - 8.
. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajgé, o ktérym mowa w § 42 ust. 1 p. 1 lit. j),
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyinej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ "zwolniony" albo
"zwolniona". ,
. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, o czym mowa w § 125 ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisyje si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".
§ 139
. Jeden raz w pélroczu w przypadku przedmiotu, z ktérego zajecia odbywajg sic raz w
tygodniu oraz dwa razy w semestrze w przypadku przedmiotéw odbywajacych si¢ dwa
1 wigcej razy w tygodniu uczefn ma prawo do zgloszenia przed rozpoczeciem lekcji
nieprzygotowania, bez podania przyczyny i bez ponoszenia z tego tytutu konsekwencji.
Wykorzystanie przez ucznia tej mozliwosci zostanie odnotowane w dzienniku
lekcyjnym poprzez wpis : "np.".
. Zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia z poddania sie kontroli wymienionej w § 135
ust. 1 pkt 1 oraz zapowiadanej kontroli, o ktdrej mowa w § 136 ust. 1 pkt 2.
. Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego w kazdym dniu losuje si¢ ,,szczesliwy numerek".
. Uczen, ktérego numer (z dziennika) wylosowano zwolniony jest w tym dniu z
zapowiedzianych kontroli, o ktérej mowa w §136 ust. 1 pkt 21 3.
. Uczen, reprezentujgcy szkole w konkursach oraz zawodach sportowych, ma prawo
zglosi¢ dodatkowo ,.np." z lekcji, ktérg opuscit w wyniku uczestnictwa w konkursach
oraz zawodach.
. Uczen, przygotowujacy sie do powiatowego lub wojewoddzkiego etapu konkursu, moze
by¢ zwolniony w tygodniu poprzedzajacym termin konkursu z kontroli , o kt6rej mowa w
§ 136 ust. 1 pkt 1-3. W przypadku kontroli, o ktorej mowa w § 136 ust. 1 pkt 1 uczer ma
obowigzek si¢ jej podda¢ w innym terminie w ustalonym wspélnie z nauczycielem.
§ 140

W klasach I - III szkoly podstawowej nauczyciel rejestruje osiggniecia i postepy w nauce
kazdego ucznia (w zakresie wymagan okreslonych programem nauczania, tj. czytania,
stuchania, moéwienia, pisania, liczenia, itp.) na odpowiednich stronach dziennika
lekcyjnego, odnotowujge ich poziom przy pomocy skali ocen biezacych, a ktorej mowa w
§ 118 ust. 1 pkt 1-2.
. Na podstawie zgromadzonych informacji, o ktérych mowa w ust. 1 nauczyciel -
wychowawca przygotowuje pisemne informacje o postepach dziecka, ktére przekazuje
podczas organizowanych w ciggu polrocza spotkan.
W informacjach tych oraz na $wiadectwie opisowym nie uzywa sie sformulowan
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wytykajacych dziecku jego niekompetencje lub braki w wiadomosciach czy
umiejetnosciach. Jako pozadane przyjmuje si¢ sformutowania gratulujace osiggnieé lub
wskazujace dziedziny edukacji wymagajgce poprawy.
4. Oprocz form oceniania wymienionych w ust. 1 - 3 nauczyciele kl. I - III stosuja
réznorodne formy ustnych ocen biezgcych (np. w formie pochwaly, gratulacii).
§ 141

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczeni, na zyczenie rodzicéw, moze posiada
dzienniczek ucznia, w ktérym zamieszczane beda informacje o aktualnym stanie
uzyskanych punktéw oraz otrzymanych ocenach czgstkowych.

2. Dzienniczek przechowuje uczen i udostepnia go nauczycielowi i wychowawcy na kazde
ich zadanie

Rozdzial 4: Promowanie i konczenie szkoly

§ 142

1. Uczen klasy I-IIl szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
WYZsZzej, zastrzezeniem ust. 2 - 3.

2. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicoéw (prawnych
opiekunow) rada pedagogiczna moze postanowié o promowaniu ucznia klasy 11 II szkoly
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

3. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreSlonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 122 ust. 4 oraz § 127 ust. 15.

5. Uczen, kitéory w wyniku Kklasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzujgcych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene z
zachowania, ofrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne stwierdzajace uzyskanie

. promocji do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen, o kiérej mowa w ust. 5, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych
zajed.

7. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

8. Ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 143

1. Uczen konczy szkole podstawows lub gimnazjum, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra skladajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 120 ust. 3, uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem § 122 ust. 4,

2) ponadto przystapit odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu, o ktérych ktérym
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mowa w §127, w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku.
Uczenr otrzymuje odpowiednio $wiadectwo ukoriczenia szkoly podstawowej lub
gimnazjum z wyréznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koficowej, o ktérej mowa
w ust. 1, uzyska& z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej oceng bardzo dobrg zachowania. Zasady ustalania $redniej ocen zostaly
okreslone w § 142 ust. 7.
Na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum wpisuje si¢ informacje o udziale ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjuego. W przypadkach, o
ktérych mowa w § 42 ust. 1 p. lit. 1, na $wiadectwie ukoriczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o wudziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".
O ukoficzeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakoficzenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
Jjego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Rozdzial 5: Uregulowania dodatkowe

g

uok

§ 144
W celu motywowania ucznia do osiggania lepszych wynikéw w nauce przyznaje mu sie
nagrody i wyréznienia.
Uczeh moze otrzyma¢ nagrody i wyréznienia za:
1) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiggniecia,
4) dzielnos¢ i odwage.
Nagrody, o ktérych mowa w § 144 przyznaje Dyrektor Zespotu na wniosek wychowawcy
klasy po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.
§ 145
Szkolny System Oceniania podlega ewaluaciji.
Narzedziami ewaluacji mogg by¢ ankiety, wywiady i sondaze.
Ewaluacja, o ktorej mowa w ust. 1, jest prowadzona:
1) przez Dyrektora, zgodnie z planem ewaluacji wewnetrznej,
2) corocznie przez powotang do tego celu korms;e; Rady Pedagogiczne;j.
Wnioski z ewaluacji sq podstawg do dokonywama zmian w SSO.
Zmiana (nowelizacja) SSO odbywa si¢ w trybie i na zasadach wlasciwych dla jego
uchwalenia.
§ 146

Wszystkie sprawy szczegblowe nie uregulowane w Szkolnym Systemie Oceniania oraz
sprawy sporne Wynlkajqce z realizacji tych uregulowan rozstrzyga Dyrektor Zespotu po
zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Dzial VIII: POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 149
. Zespot moze posiada¢ imig, hymn, sztandar i wlasny ceremoniat szkolny.
2. Imi¢ nadaje szkole organ prowadzacy na wspélny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

3. Hymn, sztandar i ceremoniat szkolny uchwala Rada Pedagogiczna.

—
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§ 150
Zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym w art. 42 ust.1 Ustawy.
2. Zmiany wprowadza si¢ w formie uchwaly i przekazuje Gminie Ojrzen oraz
Mazowieckiemu Kuratorowi Os$wiaty - celem sprawdzenmia ich zgodnosci z
prawem.

pay
.

§ 151
Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapozpnania sie ze Statutem wszystkim czlonkom
" spolecznosci szkolne;.

aty Rady Gminy
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