Zarzadzenie Nr 1/2017
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ojrzeniu
z dnia 24 kwietnia 2017 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowisko urz¢dnicze i

w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Ojrzeniu

§ 1.
Na podstawie art. 11 ust. 1. art. 13 ust. 1-2a ustawy z dmia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z dnia 20161. Poz. 902). wprowadzam Regulamin naboru kandydatow na
wolne stanowisko urzednicze w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Ojrzeniu.

stanowigey zalaeznik do zarzadzema.

§ 2.

Celem Regulaminu jest ustalenie zasad zatrudnienia pracownika na wolne stanowisko wrzednicze w

oparciu o otwarty 1 konkurencyjny nabor.

§ 3.
7 dniem wprowadzenia niniejszego zarzadzenia traci moc zarzadzenie Kierownika GOPS Nrl/2010
2 dnia 30.04.2010 w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiska

urzednicze w Gminnyimn Osrodku Pomocy Spoleczne) w Oprzeniu,

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

KIEROWNIK

Gminnego O$rgdkz Pomocy Spolecine)




